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Dijous, 31 de desembre de 2015

ADMINISTRACIÓ LOCAL

Ajuntament de Sant Andreu de Llavaneres

EDICTE

Joan Mora i Buch, Alcalde-President de l'Ajuntament de Sant Andreu de Llavaneres, fa públic que, contra l'acord adoptat 
pel Ple de l'Ajuntament de 1 de desembre de 2015, d'aprovació inicial del pressupost general per a l'exercici 2016 
integrat pel pressupost de la pròpia entitat i el de l'organisme autònom municipal Museu-Arxiu, així com per la plantilla 
de personal que comprèn tots els llocs de treball reservats a funcionaris, personal laboral i eventual, no s'han formulat 
reclamacions per la qual cosa en data 22 de desembre de 2015 ha esdevingut aprovat definitivament.

Es transcriu a continuació de conformitat amb el que disposa l'article 169.3 del R.D.L. 2/2004, de 5 de març, pel que  
s'aprova el text refós de la LRHL, el resum per capítols de cada pressupost que l'integra:

AJUNTAMENT DE SANT ANDREU DE LLAVANERES.

Pressupost consolidat 2016.

Pressupost despeses.

Ajuntament Museu-Arxiu Consolidat
Capítol 1 4.045.811,14 0,00 4.045.811,14
Capítol 2 7.026.067,38 30.950,00 7.026.067,38
Capítol 3 53.017,01 0,00 53.017,01
Capítol 4 720.709,38 0,00 720.709,38
Capítol 6 75.800,20 9.200,00 75.800,20
Capítol 7 9.200,00 0,00 9.200,00
Capítol 9 889.403,88 0,00 889.403,88
Total 12.820.008,99 40.150,00 12.820.008,99

Pressupost ingressos.

Ajuntament Museu-Arxiu Consolidat
Capítol 1 5.100.000,00 0,00 5.100.000,00
Capítol 2 290.000,00 0,00 290.000,00
Capítol 3 4.726.000,00 0,00 4.726.000,00
Capítol 4 2.696.975,55 30.500,00 2.696.975,55
Capítol 5 7.033,44 450,00 7.483,44
Capítol 7 0,00 9.200,00 0,00
Capítol 8 0,00 0,00 0,00
Capítol 9 0,00 0,00 0,00
Total 12.820.006,99 40.150,00 12.820.458,99

PLANTILLA DE PERSONAL.

PLANTILLA 2016.

PLANTILLA Núm. de places Grup Subgrup
A) PERSONAL FUNCIONARI   
I. Amb habilitació de caràcter nacional   
1.1. Secretari/a 1 A1
1.2. Interventor/a 1 A1
II. Escala d'Administració General   
2.1. Tècnic/a Administració General 1 A1
2.2. Subescala Direcció Àrea 1 A2
2.3. Subescala Tècnic/a mig 3 A2
2.4. Subescala Administrativa 1 C1 C
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Dijous, 31 de desembre de 2015

PLANTILLA Núm. de places Grup Subgrup
2.5. Subescala Auxiliar 6 C2
2.6. Subescala Auxiliar Tècnic Cultura 1 C2
2.7. Subescala Auxiliar Tècnic Esports 1 C2
2.8. Subescala Aux.Tècnic Sanitat 1 C2
2.9. Subescala Auxiliar Secretaria-Protocol 1 C2
2.10. Subescala Auxiliar Secretaria-Intervenció 3 C2
III. Escala d'Administració Especial   
3.1. Subescala Tècnica:   
3.1.1. Arquitecte 1 A1
3.1.2. Tècnic/a Medi Ambient 1 A1
3.1.3. Arquitecte tècnic 1 A2
3.2. Subescala Serveis Especials   
3.2.1. Inspector/a Cap Policia Local 1 A2
3.2.2. Sergent Policia Local 1 C1
3.2.3. Caporal Policia Local 3 C2
3.2.4. Agents Policial Local 21 C2
TOTAL PERSONAL FUNCIONARI: 50 PLACES  
B) PERSONAL LABORAL   
OFICINES:   
- Oficial Administratiu 2 C1
- Auxiliar Administratiu 2 C2
- Conserge d'oficines 1 AP
- Arxiver/Director Museu 1 A1
- Tècnic/a Auxiliar informàtic (75% dedicació) 1 C1
SERVEI MPAL. AIGÜES:   
- Oficial 1a Adm. del servei d'aigües 1 C1
- Oficial 1a Supervisor/a del servei d'aigües 1 C2
- Oficial 1a manteniment del servei d'aigües 1 C2
- Peó de manteniment del servei d'aigües 1 AP
BRIGADA D'OBRES I SERVEIS:   
- Cap de la brigada 1 C2
- Sots-Cap de la brigada 1 C2
- Oficial 1a jardiner 2 C2
- Oficial 1a d'obres 1 C2
- Oficial 1a lampista 1 C2
- Peó de manteniment i serveis 5 AP
PARC MÒBIL   
- Oficial 1a conductor/a brigada 2 C2
MEDI AMBIENT
- Peó de medi ambient 1 AP
SERVEIS TÈCNICS:   
- Delineant 1 C1
CASAL AVIS:   
- Conserge Casal Avis 1 AP
EQUIPAMENTS:   
- Conserge d'equipaments 6 AP
BENESTAR SOCIAL:   
- Psicòleg/a 1 A1
- Treballador/a Social 2 A2
- Educador/a Social 1 A2
- Treballador/a familiar 1 C1
PROMOCIÓ ECONÒMICA:   
- Tècnic/a de promoció econòmica 1 A2
- Tècnic/a d'ocupació (50% dedicació) (*) 1 A2
BIBLIOTECA:   
- Director/a biblioteca 1 A1/A2
- Tècnic/a auxiliar de biblioteca 1 C1
- Aux. Administratiu/va biblioteca 1 C2
COMUNICACIÓ/ PROTOCOL / ALCALDIA   
- Tècnic/a comunicació 1 A1
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PLANTILLA Núm. de places Grup Subgrup
ESCOLA MUNICIPAL DE MÚSICA
- Professor/a 15 A1/A2
- Auxiliar administratiu/va 1 C2
TOTAL PERSONAL LABORAL: 60 PLACES
TOTAL PLANTILLA DE PERSONAL: 110 PLACES

(*) A partir de l'1 de juliol de 2016, per tant, únicament es dota pressupostàriament mig any (des de l'01/07/2016 al 
31/12/2016).

(**) Tots els llocs de treball són a temps parcial amb dedicacions que van del 10,66 % al 80,00%.

Contra l'aprovació definitiva del  Pressupost podrà interposar-se directament recurs contenciós - administratiu,  en la 
forma i terminis que estableixen les normes de l'esmentada jurisdicció, de conformitat amb el que es disposa al número 
1, de l'article 171 del R.D.L. 2/2004, de 5 de març, pel que s'aprova el text refós de la LRHL.

Sant Andreu de Llavaneres, 22 de desembre de 2015
L'alcalde president, Joan Mora i Buch

https: //bop.diba.cat    ●    bop@ diba.cat    ●    DL: B-41698-2002
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