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REGLAMENT DE REGIM INTERN SOBRE L'ORGANITZACIO | EL FUNCIONAMENT DEL
CONSELL MUNICIPAL DE TREBALL | EMPRESA DE SANT ANDREU DE LLAVANERES

Article 1- OBJECTIUS GENERALS

El Consell Municipal Local de Treball i Empresa de Sant Andreu de Llavaneres és un
organisme de caracter consultiu i d'assessorament per tirar endavant un pla de mesures
contra I'atur al municipi i s'institueix com a érgan complementari de I'Ajuntament.

Els objectius generals de Consell Municipal Local de Treball i Empresa de Sant Andreu de
Llavaneres son:

1.- Elaborar un pla de mesures contra I'atur que complementi I'accié diaria de la regidoria.

2.- Seguiment per la implementacio de les mesures acordades.

3.- Establir un pla de treball consensuat per reactivar els sectors econdmics estrategics
locals.

4.- Potenciar la participacié en I'elaboracié del pressupost municipal en I'area de Treball i
Empresa o, en el seu cas, en la proposta de modificacié del pressupost ja existent.

5.- Promoure programes i activitats formatives per al Treball i 'Empresa.

6.- Avaluar les accions i programes desenvolupats pel Consell.

Article 2- COMPOSICIO DEL CONSELL

L'estructura estara formada per:

1. La regidoria de Promocié Econdmica, Empresa, Comer¢ i Turisme amb les técniques de

I'area:

Ma Teresa Vidal Regidora de Promocié Econdmica, Empresa, Comerg i Turisme,
que actuara com a presidenta del Consell

Gemma Batayé Técnica de Promocié Economica

Anna Masvidal Técnica d'Ocupacio, qui actuara com a Secretaria del Consell



Ajuntament de

4 SANT ANDREU DE LLAVANERES
< 00

Promocié Economica, Empresa, Comerg i Turisme

2. Un representant de cada grup municipal present al Consistori:

Ma Teresa Vidal Representant del grup municipal d' ERC
Joan Rubal Representant del gup municipal d'Acord
Marta Alsina Representant del gup municipal de CDC
Victor Ros Representant del gup municipal del PP
Carlos Sanchez Representant del gup municipal de C's

3. Dos representants del sector del comerg:
Joan Noms Representant de la perruqueria MOD

Jorge Recoder/ Mariah Recoder Representants de la Joieria Recoder Castany

4. Dos representants del sector empresarial i de serveis:
Enric Dalmau Representant de I'empresa Llav@neres Assessoria i Gestio

Francesc Serra Representant d' Estructures Llavaneres SL

5. Dos representants del sector turistic (oci i restauracio):
Joan Moya Director General del Port Balis
Carles Acena/ Representant del sector de la Restauracio (Restaurant Pins Mar)

Jaume Acefia/Mar Novell

6. Dos experts professionals:
Roser Moré Presidenta de la FAGEM, Federacio d'Associacions i Gremis
Empresarials del Maresme.

Javier Garcia Representant de I'empresa Nexum Management Consultores SL
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Article 3.- CONSTITUCIO

3.1. Les persones que han d'integrar el Consell i que han presentat per escrit el seu interés
per participar-hi, si volen ser substituides, hauran de comunicar-ho préviament a cada reunio.

Es poden nomenar representants suplents, perd només un assistira a les sessions.

3.2. Régim de Sessions

3.2.1 Reunions ordinaries.

Com a minim se celebrara una reunié ordinaria cada trimestre.

El consell es convocara amb una setmana d'antelacié amb l'ordre del dia i els suggeriments
que faci el Consell. Aquest ordre del dia, prefixat, es podra ampliar fent arribar les propostes
dos dies abans de la reunio a la Presidéncia del Consell.

Un cop iniciada la sessi6é ordinaria només es podra incloure nous punts en l'ordre del dia si
s'aprova la seva inclusio per la majoria absoluta dels membres legals del Consell.

3.2.2. Reunions extraordinaries.

Seran convocades per la Presidenta, amb tal caracter, per iniciativa propia o a sol-licitud de,
al menys, una quarta part dels membres integrants del Consell.

La sol-licitud s'haura de fer mitjangant un escrit en el qual es raonara I'assumpte o assumptes
que la motiven, que han de ser necessariament competéncia del Consell, i signat
personalment per tots aquells que la subscriuen.

Les reunions extraordinaries seran convocades amb 48 hores d'antelacid i no es podran
incloure nous punts en l'ordre del dia.

3.2.3. El Consell Municipal de Treball i Empresa podra demanar I'assisténcia de persones de
reconeguda valua i coneixements en la matéria per tractar temes especifics i puntuals.
Aquestes persones tindran veu perd no vot.

3.3. - Votacié

3.3.1.- Els vots seran personals i intransferibles.

3.3.2.- Es posaran a votacié dels membres del Consell, els suggeriments i les propostes que
arribin a la Regidoria de Promocié Econdmica, Empresa, Comerg i Turisme, aixi com tots els
estudis i treballs elaborats per les diferents comissions que es crein; les decisions es
prendran per regla general, per majoria simple, llevat que per la importancia del tema s'acordi
fer-ho per majoria absoluta. Si I'abstencié arriba a ser majoria, s'haura de continuar el debat i
procedir a una nova votacié.



Ajuntament de

4 SANT ANDREU DE LLAVANERES
< 00

Promocié Economica, Empresa, Comerg i Turisme

3.4. Debat

3.4.1.- Llegit per la Secretaria I'ordre del dia de la sessio, la Presidenta passara a I'aprovacié
de I'esborrany de I'acta de la sessio anterior. La Presidenta ha d'obrir un torn de paraules per
si hi ha rectificacions i observacions, les quals hauran de constar a I'acta.

3.4.2.- Després de I'exposicié de cadascun dels punts del dia, la Presidenta obrira un torn de
paraules. Si no n'hi ha, es passara directament a la votacio, si s'escau.

3.4.3.- Abans de sotmetre a votacio una proposta, la Presidenta permetra un torn de paraules
en funcié de les propostes i, un cop finalitzat, es passara a les votacions, sempre que no hi
hagi torn de replica.

3.4.4.- Qui es consideri al-ludit per una intervencié sol-licitara de la Presidenta, un torn de
replica, que sera breu i concis.

3.4.5.- Finalitzat el torn de paraules, la Presidenta procedira a donar les paraules per
al-lusions o rectificacions de fets o conceptes, sempre que préviament hagin estat
demanades.

3.4.6.- La Presidenta podra tallar una intervencié quan vegi que no s'ajusta al tema del qual
es tracta, quan pogués ésser ofensiu per un membre de I'0rgan o quan es produeixin
reiteracions.

3.5.- Actes

3.5.1.- La Secretaria estendra l'acta corresponent a cada reunid i lliurara una copia a
cadascun dels membres.

3.5.2.- Pel que fa la redaccio de les actes, es procedira d'acord amb els articles 109 i 110 del
Reglament d’Organitzacié, Funcionament i Régim Juridic de les Entitats Locals.

3.5.3.- Un cop aprovades, les actes seran signades per la Presidenta i la Secretaria.

3.6.- Altres caracteristiques de funcionament

3.6.1.- Es facilitara la possibilitat d'entrar a formar part del Consell Municipal de Treball i
Empresa a persones empadronades a Sant Andreu de Llavaneres, vinculades o amb interés
directe en matéria. Caldra sol-licitar-ho per escrit a la Presidéncia del Consell i sera sotmeés a
votacié en la primera sessidé que es convoqui. Caldra el vot de la majoria dels membres del
Consell.

Aquestes incorporacions, en el cas d'acceptar-se, tindran veu perd no vot.
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3.7. - Comissions de Treball, delegades del Consell

3.7.1.- El Consell, pel seu bon funcionament i sempre que s'acordi per majoria simple, podra
treballar en Comissions Delegades, que hauran de donar compte del seu treball en les
sessions del Consell Municipal de Treball i Empresa.

3.7.2. Les Comissions Delegades tindran les funcions segulents:

o Emetre un informe previ sobre els assumptes de la competéncia delegada que hagin
de ser sotmesos al Consell, per propia iniciativa o a peticid del Consell Municipal de
Treball i Empresa.

e Debatre i informar sobre els assumptes que els hi siguin sotmesos per la Presidéncia
del Consell, per propia iniciativa o a peticié del Consell Municipal.

o Debatre les linies d'actuacio de la competéncia delegada corresponent.

3.7.3.- La composicié de les Comissions Delegades es determinara per acord del Consell
Municipal de Treball i Empresa i s'intentara que tots els grups hi siguin representats. La
modificacié dels components, nombre o especialitats d’aquestes comissions cal que siguin
aprovades pel Consell.

3.7.4.- La Presidenta del Consell sera Presidenta de totes les Comissions.

3.7.5.- Amb periodicitat determinada pel Consell, les Comissions Delegades de Treball hauran
d'informar de la marxa de la seva tasca.

3.7.6.- Cap comissi6 podra deliberar sobre assumptes de competéncia d'altres. Malgrat tot,
podran convocar-se reunions de dues o més comissions per tractar temes comuns.

3.7.7.- Per la valida constitucié de cada sessié de les comissions delegades s'estableix el que
diu l'article 3.2 del present Reglament.

Article 4- ALTRES OBJECTIUS | FINALITATS DEL CONSELL

El Consell Municipal de Treball i Empresa podra demanar informacié i col-laboracié d'altres
Consells Municipals de la mateixa matéria.

El Consell Municipal de Treball i Empresa podra realitzar convenis de col-laboracié amb altres

entitats o consells paral-lels a fi de millorar la qualitat de les seves accions per tirar endavant
el seu objectiu principal.

DISPOSICIO

El present Reglament sera aprovat pel Consell Municipal de Treball i Empresa i regira, com a
norma de funcionament mentre no s'aprovi la seva derogacié o modificacio.



