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CAPITOL 1. DISPOSICIONS GENERALS

1. Objecte del contracte

Constitueix I'objecte d'aquest plec la contractacié promoguda per I'Ajuntament de Sant Andreu
de Llavaneres de la gestié indirecta de I'explotacid del servei plblic de la Llar d'Infants
Municipal Minerva (en endavant LLIM Minerva), servei principal i serveis complementaris que li
sén propis, sota la modalitat de concessid administrativa, i d'acord amb les prescripcions
contingudes en aquest plec d’explotacio.

2. Naturalesa juridica i llei del contracte

La LIIM Minerva &s un servei public educatiu que mantindra en tot moment el caracter de servei
public municipal.

Aquest contracte té naturalesa administrativa, d'acord amb els articles 5.1, 8 i 19.1a) de! Reial
Decret Legislatiu 3/2011, de 14 de novembre, pel qual s'aprova el text refés de la Llei de
Contractes del Sector Pulblic {(en endavant LCSP) i es tipifica com a contracte de gestié de
serveis pablics mitjangant la modalitat de concessié prevista als articles 277,a) de la LCSP;
249.3 a) del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pe! qual s’aprova el text refés de la Llei
municipal de régim local de Catalunya (TRLMRLCY; i 188.3 a) del Decret 179/1985, pel qual
s’aprova el Reglament d'obres, activitats i serveis dels ens locals (ROAS).

En la concessid administrativa, 'empresari gestiona el servei al seu propi risc i ventura.

L'Ajuntament eludeix tota mena de perjudicis que el concessionari pugui ocasionar com a
consequencia de la gestid del servei, fins a l'extincié del contracte, per la quai cosa se’l
considera com a Unic responsable.

Constitueix la llei d'aquest contracte:

- Les clausules d'aquest plec d’explotacio.

- Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de régim local.

- Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el text refés de la Llei municipal i de
regim local de Catalunya.

- Reial Decret 817/2009, de 8 de maig, pel qual es desenvolupa parcialment la LCSP.

- Reial Decret 1098/2001, de 12 d'octubre, pel qual s'aprova el Reglament general de la Llei de
contractes de les administracions publiques, en tot alld que no contradigui I'anterior LCSP.

- Decret 179/1895, de 13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament d'obres, activitats i serveis
dels ens locals.

- Legislacié vigent en matéria d'educacic i, en especial, a la Llei organica 2/2006, de 3 de maig,
d'educacio; la Llei 5/2004, de @ de juliol de 2004, de creacio de llar d'infants de qualitat, aixi
com pel Decret 282/2006, de 4 de juliol, pel qual es regulen els requisits dels centres, i el
Decret 101/2010, de 3 d'agost, d'ordenacié dels ensenyament del primer cicle de 'educacié
infantil.

- Resta de normativa legal aplicable.

3. Termini de la concessio

El contracte tindra una durada de 5 (cinc) anys, a comptar des de ' 1 de setembre de 2012 i
fins el 31 d’agost de 2017, ambdods inclosos.



0’0(’ Ajuntament de
SANT ANDREU DE LLAVANERES

La vigéncia d’aquest contracte podra prorrogar-se per periodes d'un any per acord exprés de
I'drgan de contractacié adoptat un mes abans de |a finalitzacid del contracte, fins a un periode
maxim de 5 (cinc) anys.

Una vegada finalitzat el termini d’aquest contracte, si es donés el cas, continuara en vigor pel
temps minim que resuiti indispensable fins que I'Ajuntament resolgui la licitacié convocada i
adjudiqui el nou contracte, quedant obligat el contractista a continuar garantint provisionalment
la prestacio dels serveis durant aquest perlode interi. Produida, en el seu cas, aquesta prorroga
forgosa i durant el temps que es mantingui, el concessionari no tindra dret a rebre cap tipus
d’indemnitzacié de I'Ajuntament, sent I'linica contraprestacio a satisfer la resultant dels preus
del contracte.

En tot cas, 'Ajuntament es reserva el dret de rescatar la concessid abans del seu venciment si
ho justifiguen circumstancies d'interés puablic. En aquest supdsit serd procedent el
rescabalament dels danys i indemnitzacions de perjudicis, llevat que el rescat estigui basat en
algun motiu imputable a culpa o dol del concessionari.

4. Finalitzacio del contracte i traspas

En el cas de finalitzacié d’aquest contracte per algun dels motius previstos a la normativa
sobre contractacio i que la nova adjudicacié del servei no es faci a la mateixa empresa que
nhavia estat concessionaria, el concessionari que finalitzi el contracte i la nova empresa
realitzaran un traspas d’informaci6 sobre el funcionament i organitzacit del servei, en el termini
dels vuit dies previs a Inici de la nova prestacié. L'Ajuntament supervisard i ordenara
I'esmenta't traspas per tal de garantir que es faci adequadament.

5. Prerrogatives de I’Administracié

L'drgan de contractacié ostenta, amb subjeccié a la normativa vigent, les prerrogatives
d'interpretar el contracte, resoldre els dubtes que n'cfereixen el compliment, modificar-lo per
raons d'interés public i acordar la seva resolucit i els seus efectes. Les ordres i instruccions
necessaries per al compliment del contracte que pugui dictar ['Administracid seran
immediatament executives.

Aixl mateix, I'drgan de contractacié té la potestat de dirigir, inspeccionar i controlar 'execucio
del contracte i resoldre les incidéncies que sorgeixin enfre les parts, art. 251 del Decret
Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril (text refés de la LMRLC) i 228, 238 i 240 del ROAS.

6. Jurisdiccid

Les controversies que sorgeixin entre les parts sobre la interpretaci6, compliment, modificacio,
resolucio i efectes del contracte seran resoltes per Férgan de contractaci6, els acords del qual
posaran fi a la via administrativa, conforme l'article 211.4 de la LCSP i contra els guals es podra
interposar recurs contenciés administratiu davant els organs i tribunals d'aquest ordre
jurisdiccional, sense perjudici que els interessats puguin interposar el recurs potestatiu de
reposicié previst en els articles 116 i 117 de la Llei 30/1992, de régim juridic de les
administracions publiques i del procediment administratiu comd.
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CAPITOL Il. CONDICIONS TECNIQUES

7.-Definicio del Servei

Aquest plec de prescripcions técniques té per objecte concretar les normes de gestio |
funcionament de I'explotacio del Servei Municipal de la LIM Minerva de Sant Andreu de
Llavaneres per tal que sigui gestionat mitjancant concessié administrativa, en alld referent als
treballs a realitzar i altres circumstancies de caracter técnic que afectin al contracte.

Les prestacions objecte d'aquest contracte s'ajustaran a les determinacions d’aquest plec, als
reglaments i instruccions que pugui dictar I'Ajuntament, si s’escau, i a la normativa que sigui
d'aplicacié.

El concessionari comengara a prestar integrament el servei contractat el dia 1 de setembre de
2012, coincidint amb linici del curs escolar 2012-13. Aixd no obstant, el concessionari realitzara
préviament les tasques de preparacié necessaries per poder comengar el curs a principis del
mes de setembre.

8.-Caracteristiques del servei

La llar d'infants és la modalitat educativa formal reconeguda per la LOE (Llei Organica 2/2006
de 3 de maig d'educacid) que promou el caracter plenament educatiu del primer cicle de
Feducaci6 infantil, el qual ha d'oferir un conjunt d'experiéncies educatives que promoguin el
desenvolupament harmonic dels infants de 0 a 3 anys en totes les seves capacitats.

Tanmateix, la llar d'infants no suplanta la funcid educadora de la familia, siné que col-labora
amb ella per aconseguir el benestar de linfant en els ambits efectius, cognitius, motrius i
relacionals; per la qual cosa es treballara en l'adquisicié dels primers aprenentatges i habits
guotidians d’higiene i alimentacid, aixi com l'autonomia personal de l'infant.

Alhora, la llar d'infants t& una funcio socialitzadora dels infants, oferint-los un entorn segur i
acollider per a la interaccié amb d’altres infants i altres adults.

La llar d'infants haura de fer possible 'equilibri de possibles desigualtats dels infants , fant de
les propies derivades de les cirgumstancies de les seves families | de l'entorn on es
desenvolupen.

Seran objecte de concessit la gestié de la prestacid dels serveis segients:

a)Servei educatiy de la llar d'infants_municipal: Aquest servei és el principal. Consisteix en
estada d'infants de 16 setmanes a 3 anys, durant I'horari establert, aixi com 'atencié educativa
apropiada als infants d'aquesta edat, de conformitat amb la normativa aplicable i amb les
determinacions que s'especifiquen en aquest plec. S'ofereix juntament amb els serveis de
menjador i d’acollida que li son propis.

b)Serveis complementaris que contenen les seglients prestacions:

o Servei de menjador i descans posterior: inclou dinar i berenar per aguells infants
usuaris de la llar d'infants que ho sollicitin. Aquest servei t& com chjectiu basic
Falimentacid de linfant, perd, al marge d'aquesta necessitat bicldgica, en aquesta
estona de dinar hi intervenen alires factors de socialitzacié, adquisicié d'habits
d’higiene, de descans, etc. que caldra tenir en compte. L'atenci¢ als infants en aguest
servei es portard a terme pel personal educatiu propi de l'escola. Sera I'educadora
d'aula qui donara el menjar als infants i vetllara per al seu descans.
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o Servei d'accllida: Espai de temps anterior a I'horari marc d’ensenyament al mati.

El menjar s'elaborara a la cuina de Iz llar, la gesti6 sera a carrec de 'empresa adjudicataria i el
disseny dels menls haura d'ajustar-se a les previsions con tingudes en la guia d'alimentacio
saludable a I'etapa en edat escolar aprovada pel Departament de Salut de la Generalitat de
Catailunya.

hitp:/fwww.gencat.cat/salut/depsalut/pdf/guialimentacio.pdf.

En tot cas s'haurd de tenir en compte les necessitats de I'alumnat per motius de salut (apats
per a casos de celiaquia, intolerancia a la lactosa, diabetis...).

La responsabilitat de la gestié del servei de menjador recau exclusivament en el adjudicatari, si
bé I'Ajuntament es reserva el dret de supervisar I'equilibri dietétic i alimentari dels menas.

Els serveis complementaris sén exclusivament pels usuaris de a llar d'infants que ho sol-licitin.
Sén de prestacio obligatoria per I'adjudicatari i d’0s opcional per a les families.

9.- Objectius del servei

L'adjudicatari, al gesticnar aquests serveis, vetllara per complir els objectius generals segients:
Respecte als infants:

o Proporcionar als infants un marc d'activitats que permetin el progressiu descobriment i
creixement personal.

o Possibilitar la relaci®é amb altres infants i I'adquisicié de valors, habits i pautes de
conducte que afavoreixin la seva autonomia personal i la integracié a la societat.

o Donar resposta a les necessitats educatives especials dels infants.
Respecte a les families:
o Complementar el context educatiu familiar, potenciant el desenvolupament general dels
infants i ajudant als pares i mares en l'adquisicid d’habilitats i recursos per afrontar les

noves situacions.

o Crear uns espais d'orientacié educativa que faciliti la observacid 1 resolucié de
situacions derivades de I'evolucio i educacio dels fills, i potenciant el treball preventiu.

o Crear xarxes relacionals entre les families promovent espais de reflexié i treball en
grup.

Respecte al territori:
o Treballar al maxim possible amb tots els serveis de la poblacid que intervenen en la

petita infancia (ensenyament, salut, serveis socials,..) per promoure la collaboracio i
cooperacié interprofessional en les intervencions en aquest etapa educativa.

o Formar part de xarxes municipals i intermunicipals de serveis d'atencid a la petita
infancia per tal de compartir experiéncies i treballar conjuntament.
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10.- Descripcid de la Llar d’'Infants Municipal Minerva.

a) Ubicacio:L'Edifici de la LIIM Minerva esta situada a I'Avinguda Can Amat, numero 51 de
Sant Andreu de Llavaneres

b) Capacitat/Nombre de places: El nombre de places que oferira 'Ajuntament de Sant Andreu
de Llavaneres, d’acord amb la normativa vigent es el seguent:

2 grups de 4 a 12 mesos 8 infants/grup 16 places
3 grups (d'1-2anys) 13 infants/grup 39 places
3 grups de { 2-3 anys) 20 infants/grup 60 places

L'Ajuntament podra maodificar d'ofici o a instancia del concessionari les agrupacions indicades
anteriorment, amb 1a finalitat de mantenir una oferta equilibrada per grups d’edats, d'acord amb
el decret 282/2006, de 4 de juliol dels requisits dels centres del primer cicle de I'educacio
infantil. Aquesta modificacid es notificara al concessionari abans del perfode preinscripcions i
quedara recollida a 'oferta publica de vacants.

¢) Espais

Vestibul
Garatge cotxets
Serveis
Secretaria
Sala de professors
Serveis personal
Aules lactants
Zones de canvi lactants
Biboneries
Dormitoris lactants
Zones d'aigua
Aules 1-2 anys
Sala d'usos multiples
Aules de 2-3 anys
Magatzem interior
Aula taller
Bugaderia
Cuina
Rebost
Magatzem exterior
Porxo
Zona de pati /zona de jocs
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d) Principis generals de ’etapa i accés al servei: Els principis generals, les capacitats i els
elements del curriculum d'aquesta etapa del primer cicle d’educacié infantil sén les que es
descriuen en el Decret 282/2008, de 4 de juliol, i el Decret 101/2010, del 3 d'agost.

Per tal d'accedir a una plaga en el centre, els criteris de preinscripcio i matriculacié es regiran
pel que estableixi la normativa del Departament d’'Ensenyament de la Generalitat de Catalunya
en cada moment.

11.- Horaris dels serveis i Calendari escolar

Sense perjudici del que en el seu moment pugui determinar el nou reglament de régim intern
que s'estd elaborant per les dues llars d'infants municipals de Sant Andreu de Llavaneres o els
acords que pugui prendre |'Ajuntament sobre els horaris del servei, es fixen els horaris
seglents | que ja estan funcicnant.

-El servei d'escolaritat de la Llar d'infants funcionara de dilluns a divendres amb horari de:

o Matide 9.00a12.00 hores
o Tarda de 15.00 a 18.00 hores

-El servei de menjador i descans es prestara de dilluns a divendres de: 12.00 a 15.00 hores.
-El servei d'acollida es prestara de dilluns a divendres de 8.00 a 9.00 hores del mati

En els serveis de menjador i acollida també es poden admetre infants per hores fitxes o
esporadiques.

En el moment que linfant s'incerpori al centre, 'horari es veura modificat per poder dur a terme
el procés dadaptacid, que es concreta en la programacié d'un horari especial durant els
primers dies de curs, amb una entrada esglaonada dels nens i nenes. Es recomana que el
temps maxim d'estada d'un infant a ia ilar no sobrepassi les 8/9 hores, incloent tots els serveis
complementaris.

El Calendari escolar de la LIIM Minerva va relacionat amb el calendari de la LIIM Sant Nicolau .
Ambdues escoles realitzen els mateixos horaris i el mateix calendari.

Qualsevol modificacid en els horaris dels serveis de la llar d'infants haura de realitzar-se a
proposta del Consell Escolar i aprovada per I'Ajuntament de Sant Andreu de Llavaneres.

El periode d'obertura del centre serd d'onze mesos Fany: des de I'1 de setembre fins al 31 de
juliol. Els primers tres dies laborables de setembre seran de treball intern de l'equip docent. La
segona quinzena de juliol la llar tancara les seves portes a les 15.15 hores per que fequip
docent pugui treballar per la tarda (tancament del curs escolar, confecci¢ de la memdria del
curs, i preparacid, revisid i propostes cara el proper curs),

El mes d'agost la llar d'infants romandra tancada. La Regidoria d'Ensenyament de I'Ajuntament
de Sant Andreu de Llavaneres aprovara el calendari escolar de cada curs, previa proposta de la
Direccid de la llar i del Consell Escolar.

També gaudiran de;
-Els dies festius que determini el Departament del Treball i els dos dies de festa local.
-Nadal i Setrnana Santa amb jornada intensiva. Sortida a les 15.15 hores de la tarda.
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-Els dies festius de liiure disposicidé que dictamini el Departament d'Ensenyament, coincidint
amb els centres educatius del municipi.

12.- Serveis educatius complementaris

Els serveis complementaris sén exclusivament pels usuaris de la llar d'infants que ho sol-licitin.
S6én de prestacio obligatoria per I'adjudicatari i d'Us opcional per a les families.

-Servei de menjador

El menjar s’elaborara a la cuina de la liar, la gestié sera a carrec de 'empresa adjudicataria i el
disseny dels mends haura d’ajustar-se a les previsions contingudes en la guia d'alimentacid
saludable a I'etapa en edat escolar aprovada pel Departament de Salut de ia Generalitat de
Catalunya.

hitp://www.gencat.cat/salut/depsalut/pdffguialimentacio. pdf.

En tot cas s'haura de tenir en compte les necessitats de I'alumnat per motius de salut (&pats
per a casos celiaquia, intolerdncia a la lactosa, diabetis...} Amb preinscripcié médica
corresponent.

La responsabilitat de la gestid del servei de menjador recau exclusivament en el adjudicatari, si
bé I'Ajuntament es reserva el dret de supervisar I'equilibri dietétic i alimentari dels menus.

El personal minim amb qué ha de comptar el servei de menjador és un cuinerfa, que tindra cura
del menjar i de la neteja de la cuina.

L'atencio del servei de menjador, la realitzaran les educadores referents de les aules que
tindran cura del seu aprofitament i facilitaran informacié diaria a les families sobre el seu
desenvolupament.

El cost d'aguest servei de menjador es pagara al marge de les quotes d'escolaritzacio. El preus
publics corresponents al menjador (dinar i berenar), els fixara I'Ajuntament de Sant Andreu de
Llavaneres i se satisfaran directament i mensualment al centre. El servei podra admetre infants
per hores fitxes o esporadiques.

-Servei de biberonaria

Pel que fa als nadons (tram de 4 mesos a 1 any), les families podran portar el menjar a la llar
per la seva alimentacid. S'establira un cost inferior del servei. L'educador/a s'encarregara de
donar-los-hi i tenir cura durant la franja horaria de menjador i descans.

-Servei d’acollida.

El servei d'acollida es cobrira amb perscnal qualificat i amb un minim de dues persones (una de
les quals sera un/a educador/a d'aula). L’horari sera de 8.00 a 9.00 hores del mati. El cost del
servei es pagara al marge de les quotes d'escolaritzacid. Els preus plblics corresponents els
fixara I'Ajuntament de Sant Andreu de Llavaneres i se satisfaran directament i mensualment al
centre. El servei d'acollida podra admetre infants per hores fixes o esporadigues.

13.Recursos Humans

Als efectes previstos a l'art. 120 de la LCSP, es fa constar que 'empresa GESTIO DE
L'EDUCACIO SERENAVALL, SL, és l'actual concessionari del servei public de la LLIM
Minerva, que existeix identitat d'objecte entre ambdues parts contractacions, i que la nova
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contractacié comporta la transmissié del personal que s'especifica a 'ANNEX amb les
condicions dels contractes laborals dels treballadors afectats.

Igualment, el Reial decret legislatiu 1/1995, de 24 de marg, pel qual s'aprova el text refas de la
llei de Pestatut dels treballadors (BOE num. 75, de 29 de marg) i més concretament Fart. 44
referit a la successié d'empresa, estableix que el concessionari tindra l'obligacid de subrogar
lequip huma que ofereix els serveis a la LLIM Minerva, en base a mantenir com a minim les
condicions actuals.

1.-El Concessionari gestionara el servei municipal de la LIIM Minerva amb els seus mitjans
personals i ha de disposar en tot moment del personal necessari per a la prestacio dels serveis
objecte de la concessié.

2.-Tot el personal del concessionari ha de tenir la capacitat técnica, titulacio i formacio
necessaria per a dur a terme l'objecte del contracte, segons la normativa vigent (art. 11 del
Decret 282/2006, de 4 de juliol). Els professionals que imparteixin el primer cicle d'educacio
infantil han d'estar en possessi6 del titol de mestre especialista en educacié infantil i/fo del titol
de grau equivalent, o de técnic superior en educacié infanti, o de qualsevol altre titol
equivalent, académicament.

3.-Tot el personal empleat per a la prestacid del servei motiu d'aquest contracte ha de
dependre laboralment del concessionari sense que entre aquell i 'Ajuntament hi hagi cap vincle
funcionarial ni laboral. La retribuci® del personal i assignaci6 de les tasques laborals
correspondrad al concessionari i serd responsable d’aplicar el conveni collectiu que
correspongui.

4.-El personal sera contractat per l'adjudicatari prévia comunicacié i conformitat de
I'Ajuntament. No obstant 'adjudicatari haura de prorrogar el personal que es relaciona a I'Annex
del plec de condicions administratives particulars.

5-En el cas dels serveis complementaris de menjador i cuina, el concessionari podra
subcontractar una altre empresa per a realitzar els serveis amb prévia conformitat de
FAjuntament, hi haurd de garantir la coordinacié necessaria amb I'equip educatiu. La
subcontractacid sols pot recaure sobre prestacions accessories. L'atencid als infants en el
servei de menjador es portard a terme pel mateix personal educador de la Llar d’Infants
Municipal Minerva.

6.-El personal de cuina i menjador ha de comptar amb la formacioé necessaria que li possibiliti
unes practiques correctes d’higiene i manipulacid dels aliments en la realitzacié de les seves
tasques.

7.-Per la prestacié del servei d'acollida s'assignara un minim de dos educadors/es
simultaniament. El nombre d'educadors/ratic infants per aquest servei ve determinat per la
normativa vigent.

8.-L'adjudicatari ha de facilitar a I'Ajuntament abans de linici de la prestacid del servei , la
relacié del personal, juntament amb les seves funcions i tifulacions. Mensualment el
concessionari presentard a 'Ajuntament els justificants de la Seguretat social del personal
contractat al seu carrec. Qualsevol modificacié en la relaci6 inicial de personal serd comunicada
seguidament a I'Ajuntament, aportant les noves dades del personal, juntament amb les funcions
i titulacions.
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9.-Un cop constituits els equips educadors a 'escola, 'empresa ha de vetllar perqué hi hagi una
continuitats en els mateixos, evitant que es produeixin canvis o substitucions, si no son
esfrictament necessaris.

10.-El concessionari haura de garantir el cobriment de les abséncies del seu personal docent,
de forma immediata, de manera que en cap moment de la prestacid del servei pugui quedar
reduida la dotacié del personal de la concessid. També garantira els serveis minims en cas de

vaga. A tal efecte i dins de la seva proposta de gestié, presentara el sistema previst de
substitucions d'urgeéncia per aguest personal.

11.-El concessionari vetllara per la millora de la formacié dels seus professionals i establira un
pla de formacid dels professionals, que ha d'incloure a ser possible un curs de formacié en
primers auxilis,

12.-El periode de gaudir de vacances del personal adscrit al servei sera en tot cas el mes
d'agost, coincidint amb el moment en qué la llar d'infants romandra tancada.

13.-El concessionari es responsable davant de I'Ajuntament de [es faltes comeses pels seus
empleats durant la prestacid del servei i estd obligat a repararles sens perjudici de les
sancions que corresponguin en cada cas concret.

14.-En cas d'accidents o perjudicis de gqualsevol tipus que afectin els treballadors a causa de
l'exercici de les seves tasques, el concessionari complira alld que disposen les normes vigents
sota la seva responsabilitat, sense que repercuteixi de cap manera en lAjuntament de Sant
Andreu de Llavaneres.

15.-El concessionari ha de complir totes les disposicions vigents en matéria laboral, de
Seguretat Social, de prevencié de riscos laborals i de seguretat i salut laboral, aixl com la
normativa interna del sector que reculli 'objecte del contracte. L'incompliment d'aquestes
obligacions per part del concessionari o la infraccié per part del personal técnic designat per ell
no implica cap responsabilitat per part de ' Ajuntament.

16.-El concessionari ha de facilitar a I'Ajuntament abans del dia 10 de cada mes, els TC-1i TC-
2 de tot el personal contractat al seu carrec.

17.-Plantilla de personal: La plantilla de personal adscrita a la prestacio del servei sera com a
minim la segient;

Personal docent :

El personal que atengui el servei educatiu de la llar d’infants ( amb els serveis complementaries
d’acollida i menjador),haura de complir els requisits de titulacid que estableix el Decret
282/2006 de 4 de juliol, o els que estableixi en cada moment la legislacié vigent.

1 Director/a. Dedicat/da a la direccié, coordinacio i gestid de la llar d'infants. La formacié ha de
ser, com a minim de diplomatura: mestre/a especialista en educacié infantil i a jornada
complerta.

8 Educadorsfes d'aula: amb la titulacié de mestres en Educacié Infantil, técnic superior
d’Educacid Infantil o titulacié equivalent a jornada complerta.

3 Educadors/es de suport: amb la titulaci® minima de técnic superior d'Educacid Infantil o
titulacié equivalent a jornada complerta.
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S’ha de garantir un minim de tres mestres especialistes en Educacié Infantil 0 en Educacio
General Basica amb especialitat en preescolar a jornada complerta.

Personal al Servei de menjador:

L'atencis als infants en aquest servei es portara a terme pel personal educatiu propi de I'escola.
Sera elfla tutor/a de l'aula qui donara el menjar als nens i ellla que també vetliara per el seu
descans.

Aquest servei estara sotmés a la normativa higiénic — sanitaria corresponent que sera d'obligat
compliment.

Personal al Servei d'acollida

La distribucié organitzativa haurd de permetre prestar el servei d'acollida amb el conjunt de
perscnal adscrit als serveis de [a llar d'infants per tant sense que la prestacio del servei suposi
la contractacid de més personal.

14.- Aspectes Pedagogics i Organitzatius

El concessionari ha de garantir els aspectes pedagdgics i organitzatius que es relacionen a
continuacié:

1.- Projecte Educatiu de Centre (PEC): La llar d'infants ha de disposar d’'un Projecte Educatiu
de Centre (PEC) que es fonamenti en una visid educativa global, plural i integradora, que
parteix de I'entorn social i cultural en ia que s'ubica | adapiat a l'especificitat del centre.
L'elaboracié del PEC permet explicitar i reflexionar entorn dels fonaments sobre els quals
descansa la propia practica educativa, no només per dotar-se del document, siné també per
revisar, actualitzar i consensuar els principis i valors educatius del centre. Aixi mateix, el PEC
ha de servir per concretar les glestions d'ambit propiament curricuiar dels alumnes, és a dir, tot
el que es vol treballar a I'escola | amb quina metodologia i temporalitat perqué els infants
assoleixin les competéncies educatives propies d'aquesta etapa, aixi com les previsions sobre
I'avaluacié del seu procés d'ensenyament — aprenentatge.

Partint de I'entorn social i cultural en el qual s'ubica, el PEC haura de definir i contemplar com a
objectius pedagoégics i de funcionament, com a minim els segients:

a El desenvolupament global de linfant en cada etapa, tenint en compte la diversitat i la
maduraci¢ individual propia de cada infant. L'adjudicatari ha d'especificar els seus
plantejaments respecte al tractament de la diversitat dels infants.

b) El projecte linguistic del centre amb el maxim detall.

c) La relacié entre els/les educadors/es —infants - families. Aquesta relacié ha d'afavorir el
desenvolupament dels infants, a través de l'observacié i del coneixement del context fisic,
familiar i de relacié amb el seu entorn. Caldra afavorir la comunicacié amb les families per tal
de detectar ifo consolidar aspectes relacionats amb la maduracid de l'infant, tot complementant
la tasca educativa de la familia.

d} Les festes populars i tradicionals propies de I'entorn sociocultural com a element integrador.

e) El pericde d’adaptacié dels infants, establint els mecanismes que ho afavoreixin.
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f} L'educacié per a la igualtat, no sexista, no discriminatdria i integradora. També ha de
contemplar el seu caracter confessional, tot respectant les diverses religions i cuitures.

g) El servei de menjador en els seus aspectes educatius, també s’ha d'incloure dins del PEC
per a tots aquells infants que ['utilitzin.

h) La coordinacié i treball del personal docent i no docent de tots els serveis de la llar d'infants.

El concessionari elaborard el PEC tenint com a referéncia les caracteristiques del servei
descrites en el plec de clausules per Ajuntament. Presentara la proposta a la Regidoria
d’Ensenyament i al Consell Escolar del Centre perqué sigui aprovat. Caldra revisar-lo periddica-
ment per mantenir-lo actualitzat i per tal que s'adapti a les necessitats educatives i
pedagdgiques que vagin sorgint.

2.-Programacié general del curs. Una vegada constituit lequip educatiu, s'establira la
programacié del curs, que en el marc de desenvolupament curricular, preveu l'organitzacio i
programacit de la llar.

3.-Atencio a I'slumnat. El centre ha d'especificar el seu plantejament respecte al tractament
de la diversitat dels seus infants, i tambeé ha d'indicar, amb la maxima concrecid, el model
d’atencié dels infants amb necessitats educatives especials (NEE), que pugui acollir.

4.-Reglament de Régim Intern. El concessionari ha de presentar amb caracter previ a linici
del curs escolar un Reglament de Régim Infern (RRi) que ha de preveure les normes de
funcionament i organitzaci¢ del centre i dels diferents serveis en fots els seus aspectes, entre
ells, 'organitzacié general del personal i la seva distribucié horaria, 'horari general del centre,
les sorlides, els protocols de funcionament ( protocol economic del menjador, de manteniment
d'instal-lacions, etc..). La redaccié definitiva del RRI ha de ser aprovada per 'Ajuntament , una
vegada el concessionari n'hagi presentat la proposta. Posteriorment, caldra també revisar-lo
perqué s’adapti a les necessitats organitzatives que vagin sorgint. El reglament tindra cura dels
drets i deures dels usuaris i haurd de garantir la participacié de pares i mares amb un sistema
de comunicaci¢ diaria amb les famllies. S’ha de preveure una reunid a l'inici de curs amb les
famllies i les educadores de cada nivell i una reunid perscnalitzada i individual de cada familia
amb elfla seva educador/a.

5.-Organitzacié del personal. E| concessionari ha de presentar, amb caracter previ a l'inici de
cada curs escolar, 'organitzacié del personal, I'import detallat de la seva retribucié i la seva
distribucio horaria.

6.-Pla Anual de Centre (PAC). El centre ha d'elaborar i presentar cada curs escolar un Pla
Anual de Centre que contempli, com a minim, els objectius generals i especifics, la
metodologia, la proposta d'activitats, la proposta d’avaluacid, l'organitzacid de plantilla,
l'organitzacid del servei d’acollida, la gestié dels materials, el mobiliari,i 'equipament i el
pressupost.

7.-Memoria del curs escolar. En finalitzar els curs s'elaborara la memaria anual de l'activitat
del centre, amb informacid qualitativa i quantitativa, que recollira també I'avaluacié feta per
'equip de professionals i totes les incidéncies que s’hagin produit. Aquesta memoria recollird,
com a minim, els aspectes seglients:

Introduccio i valoracit d'objectius del curs

Personal,organitzacio; formacié realitzada durant el curs; personal en practiques.
Organitzacid i funcionament de [a llar

Valoracio del treball pedagogic.
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Aixi mateix, la memoria incorporara un pla de millora proposant les medificacions que el
concessionari es comprometi per a millorar tots aquells aspectes que no hagin funcionat
correctament. La memoria es lliurara a la Regidoria d’Ensenyament abans de finalitzar el mes
d'octubre.

8.-Atencid a les families i participacié.- El concessionari establira un sistema de comunicacio
diari amb les families per mitja de la llibreta de seguiment, agenda o full diari, per informar-los
de qualsevol fet remarcable o incidéncia, i també per rebre comentaris o indicacions per part
dels pares i les mares o tutors.

S'establiran igualment altres mecanismes que facilitin la comunicacit families - escola, com les
reunions amb els pares i mares de cada nivell amb I'equip educatiu per parlar del funcicnament
de la liar d'infants i les particularitats de cada grup, com a minim a comengament de curs.

Tampé s’han de preveure les entrevistes individualitzades del educador/a d'aula amb cada
familia. Totes aquestes reunicns quedaran recollides en el pla anual del centre.

9.- Consell Escolar de Centre. Es promoura la participacio dels pares a través del Consell
Escolar de Centre segons decret 101/2010, de 3 d’agost.

10.-Gestié de la preinscripcié i admissio d’alumnes. L'admissié de alumnat es regula
aplicant el Decret 75/2007, de 27 de marg, pel qual s'estabieix el procediment d’admissié
d'alumnat als centres docents sufragats amb fons publics, aixi com per la resolucid que
anualment aprova el Departament d'Ensenyament per a cada curs escolar, o la normativa
posterior que a tal efecte pugui aprovar - se en aquest ambit.

El Concessionari fara la gestio de la preinscripcié i matricula amb la conformitat'prévia de
IAjuntament. Han de seguir els criteris fixats pel Departament d’'Ensenyament de la Generalitat
de Catalunya.

El concessionari ha de responsabilitzar-se de celebrar la jornada de portes obertes, d'acord
amb I'Ajuntament, abans del periode de preinscripcid per explicar el projecte educatiu del
centre, i tota la informacié sobre el perfode de preinscripcid.

Ellla Director/a participara en les reunions de coordinacié amb altres serveis de la petita
infancia nivell local | també participara en xarxes municipals per compartir experiéncies i
treballar conjuntament

15. Control i seguiment

El concessionari es compromet a informar a I'Ajuntament de Sant Andreu de Llavaneres sobre
la gestio del servei, i atendre satisfactoriament les demandes d'informacié que se li formulin.

-Coordinacié gestié def servei

El concessionari designara un representant que ser la persona responsable de la coordinacio
general del servei, seguiment i funcionament i de respondre davant de qualsevol incidencia en
relacié al desenvolupament del contracte.

La coordinacié per revisar el funcionament global del servei, distribuir els recursos i valorar
lestat d'execucio es realitzara trimestraiment amb el regidor/a competent ifo amb el/la técnic/a
de la regidoria d’Ensenyament a qui es delegui.

-Coordinacio técnica del servei
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La direccid del centre es reunird com a minim un cop al mes amb el/la técnic/a de la regidoria
d’Ensenyament ifo amb el regidor/a de 'area per tal de fer el seguiment del centre, a fi i efecte
de revisar |a distribuci¢ de recursos, el funcionament ordinari del servei i el nivell d’incidéncies
que s'hagin pogut donar, S'establird un calendari anual de reunions de coordinacié del servei.

Minim un cop l'any, | sempre que es consideri necessari, es fara un seguiment i control dels
temes relatius al manteniment de I'edifici i les instal-lacions.

Es convocara una comissio econdmica minima anual amb la intervencié de I'Ajuntament i el
tecnic de referéncia per estudiar 'estat econdmic del servei i la possible revisio de preus que es
considert,

També es consideren aspectes de control i seguiment del servei les obligacions del
concessionari que es detallen en aquest plec.

16. Manteniment de 'edifici i les instal-lacions

El concessionari es fara carrec del cost del subministrament de la linia telefénica, del cost dels
subministraments de l'aigua, de I'energia eléctrica, del gas, de connexié a Internet i dels serveis
necessaris per a la realitzacid del seu servei. També del seu manteniment. L'Ajuntament de
Sant Andreu de Llavaneres en sera el titular.

També s’ha de fer camrec de les despeses derivades del manteniment de les diferents
instal-lacions de l'edifici com s6n: la revisié anual de la climatitzacié de I'equipament, controls
de legionel-la d'aigua freda de consum huma i d'aigua calenta sanitaria segons les indicacions
del departament de Salut de la Generalitat de Catalunya, del sistemes d’extincié d'incendis i del
sistema d'alarmes (tant revisions com la connexi6 a la central receptora d'alarmes). També s’ha
de fer carrec de les despeses derivades del manteniment de ia jardineria, poda i tractaments
fitosanitaris de larbrat i desbrossades dels talussos (amb les mateixes condicions de qualitat
del servei de desbrossades de I'Ajuntament de Sant Andreu de Llavaneres i de la repasicid del
conjunt de les instal-lacions. Sera necessari aportar anualment a l'area els certificats de cada
una de les operacions de manteniment realitzades: la revisio anual de la climatitzacio, controls
de legione!-la, dels sistemes d'extincid d'incendis i del sistema d’alarmes.

El concessionari realitzara les despeses necessaries per mantenir 'edifici, les instal-lacions, els
aparells i altres elements propietat de I'Ajuntament de Sant Andreu de Llavaneres en perfecte
estat de conservacio i funcionament, i les que resultin de maimetre's a causa d'un Us inadequat
per part del concessionari 0 del seu personal o dels usuaris, i satisfer les indemnitzacions de
les pérdues que es produeixin.

El concessionari haura d'organitzar i prestar el servei de neteja de tot 'equipament, aixi com del
material higignic necessari per als usuaris del centre i el seu control sanitari (desinfeccié,
desratitzacio,...) aplicant els corresponenis plans de control i registres. També es fara carrec de
la bugaderia de l'aixovar del centre.

El concessionari haura de complir 'ordenanga reguladora de la gestio dels residus municipals |
participar activament en la recollida de les diverses fraccions de la hrossa que generi. Alhora,en
la seva activitat haura de preveure mesures respectuoses amb el medi ambient. Caldra que el
concessionari vetlli per garantir un sistema de recollida per a bolquers i compreses per tal de
facilitar el buidatge i evitar les olors tenint en compte la regularitat i la freqiéncia que hi ha
establerta actualment per I'Ajuntament i que es concreta en:

o Recollida de bolguers en contenidors especifics de forma setmanal

o Recollida de compreses en contenidors especifics de forma mensual
o Col-locacid d'ambientadors per evitar les olors dels contenidors
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El concessionari haura de realitzar, implantar, seguir i controlar un sistema d'autocontrol basat
en el sistema d'analisi de perill i punts de control critic (APPCC). En el Pla d’Autocontrol de qué
han de disposar, hi haura de constar, com a minim, els documents basics seglients:

- Pla de manteniment de les instal-lacions, equips i instal-lacions
- Pla de control de laigua potable

- Pla de neteja i desinfeccid

- Pla de control de plagues i animals indesitjables

- Pla de practiques correctes d’higiene

- Pla de formacié de manipuladors d’aliments

- Pla de seguretat i emergéncies segons la normativa vigent

Aixi com altres controls que poden acabar de complementar el Pla d'Autocontrol. El
concessionari haura de fer seguiment dels registres que es duen a terme en funcio del que es
disposa en el document del Pla, aixi com els resultats dels controls dels procediments de
comprovacio.

Caldra tenir tot agquest material arxivat de manera adequada per facilitar I'activitat de control i
supervisid dels diferents plans.

Sol-licitar autoritzacié prévia de FAjuntament de Sant Andreu de Llavaneres per efectuar
reparacions extracrdinaries o per introduir medificacions en les obres o instal-lacions existents a
I'inici ifo durant la prestacié del servei, les qual restaran en benefici de I'Ajuntament.

L’Ajuntament lliurara un inventari dels béns i instal-lacions de la LLIM Minerva, amb la relacié
completa i detallada dels seus elements i del seu estat. El concessionari haura de retornar en el
termini de la vigéncia del contracte, l'edifici, les instal-lacions, el material, els aparells i altres
elements de I'establiment en bon estat | segons Finventari realitzat.

El concessionari esta obligat a portar un inventari de béns mobles existents al servei, amb
expressid de les seves caracieristiques, marca, model, aixi com de la seva valoracié
economica i estat actual. Aquest inventari, junt amb un ceriificat del bon estat de |a totalitat de
linventari inicial del cenire, s'adjuntara, anualment, a la memodria de gestid i activitats del
centre. Tot el material didactic i/fo mobiliari que adquireixi el concessionari, aixi com Finicialment
aportat per 'Ajuntament, revertira a 'Ajuntament a la finalitzacié de la concessié.

Tots els béns i elements que s'incorporin pel concessionari a la prestacié dels serveis, tindran
una adscripcid plena i exclusiva al servei de LLIM Minerva de P'Ajuntament, sense que el
concessionari pugui destinar-los a altres usos no autoritzats, ja tinguin caracter privat o pdblic.

El concessionari comunicara a I'Ajuntament de Sant Andreu de Llavaneres qualsevol incidéncia
que pugui vulnerar |a legislacid, lesionar, perjudicar o fer minvar el funcionament del servei o de
l'equipament.

El concessionari assumira els riscos econdmics i les responsabilitats de danys, perjudicis i
accidents que, si s'escau, tinguin lloc, incloent-hi els ocasionats pel persenal i pels usuaris
durant el desenvolupament de 'objecte del contracte.

L'Ajuntament podra utilitzar, fora de 'horari educatiu, les instal-lacions de la LLIM Minerva per a
la realitzacié de les activitat que cregui adients, d'acord amb la normativa vigent. Les

instal-lacions utiliizades han de quedar en les mateixes condicions en qué estaven abans de
fer-ne us.

En el centre hi haura d'haver una farmaciola i, a prop seu, en un Hoc visible, les instruccions
basiques de primers auxilis i de contingut de 1a farmaciola.
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El contractista és responsable, en tot moment, de mantenir en optimes condicions d'Gs i
funcionament les instal lacions, materials, béns i equips adscrits a la prestacié dels serveis i de
garantir la seva conservacio i integritat, havent de respondre de tots els danys i deterioraments
produits o ocasionats en aquells per causa que li sigui imputable a conseqiéncia de la manca
de diligéncia deguda o pericia exigible en el compliment de les seves obligacions contractuals,
sent al seu carrec exclusiu, en aquest cas, totes les despeses necessaries per a procedir al seu
arranjament o reposicio.

Quan els danys o desperfectes en les instal-lacions i béns s’hagin produit amb la intervencié de
terceres persones que poguessin resultar responsables, civilment o criminal dels esmentats
fets, el concessionari ho haura de posar en coneixement immediat de I'Ajuntament, perqué
pugui exercir les accions que cregui oportunes contra els causants dels danys.

En tot cas, i sigui quina sigui la causa que ha produit els danys, el concessionari estara obligat
a posar aquests fets en coneixement dels responsables municipals, els quals valoraran la
causa dels danys i la imputacié de responsabilitats en informe motivat, i a exigir al
concessionari el seu arranjament immediat.

17.0bligacions de caracter técnic i organitzatiu del concessionari,

- Prestar el servei d'acord amb els termes disposats en la concessié (Memdria justificativa,
Projecte d'establiment, Reglament regulador del servei, Reglament de régim intern, aquest plec
i la seva oferta), amb continuitat i regularitat.

- Fer un bon Us de les instal-lacions i mobiliari, i mantenir-los en bon estat, segons les
indicacions establertes en la clausula 16 d'aquest plec.

- Portar un inventari dels béns mobles del servei, amb expressié de les seves caracteristiques,
marca i model, valoracio i estat de conservacié.

- Fer una enquesta anual als usuaris per a l'avaluacio del servei de la LLIM Minerva, i passar
els indicadors recollits a I'Ajuntament.

- Actuar en tot moment d'acord amb les indicacions i les observacions de I'Ajuntament sobre el
funcionament del servei.

- El concessionari permetrd i facilitara a FAjuntament les inspeccions que dels treballs,
materials i equips es disposin.

- El concessionari informara a I'Ajuntament sobre la gestid del servei. A tal objecte atendra
satisfactoriament les demandes d'informacio que li formuli, i ha de presentar anualment, en els
terminis que s'estableixin, la seglient documentacié:

» Abans del 30 de juiiol i referit al curs segtient:

* Proposta de programaci6 general o Pla anual de centre (PAC) -

» Proposta de pressupost per a l'any seglient amb justificacié de conceptes de despeses
i ingressos. El pressupost del servei de menjador i dels altres serveis complementaris
s'han de diferenciar i han de justificar també les despeses i ingressos.

* Relacié del professorat amb les titulacions corresponents prevista per nivell i curs
segUent.

» Proposta d'actuacions de manteniment i conservacio, aixi com de millores en I'edifici,
instal-lacions i espais exteriors.

* Abans del 15 de setembre de cada any:
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» Memoria de gestio i activitats realitzades durant el curs anterior.

. Mem@:ria econdmica del curs anterior amb els justificants de despesa diferenciats per
serveis.

. Inventarj de_ béns actualitzat amb indicaci6 de les seves caracteristiques, valoracio
econdmica i estat de conservacio.

« Compte d'explotacié i informe de les desviacions respecte el pressupost inicial,

* De forma semestral

« Certificats de trobar-se al corrent de les seves obligacions tributaries.

. De forma anual

+ Certificats de cada una de les operacions de manteniment realitzades.

+ Ahans del dia 10 de cada mes

» Copia del justificant de cotitzacié de la Seguretat Social de tot el personal que presti els
seus serveis a la llar d’infants.

- El concessionari ha de realitzar a carrec seu les auditories que I'Ajuntament |i requereixi.
- Responsabiliizar-se del tracte correcte als usuaris per part del seu personal.

- Lliurar mensualment a I'Ajuntament, si s'escau, el llibre registre de reclamacions i denlincies
que obligatdriament ha de tenir, on es registraran totes les presentades.

- Vetllar pel control d’entrades i sortides de les persones a les instal-lacions en horari escolar.

- Tramitar al seu carrec totes les llicéncies, autoritzacions i legalitzacions que exigeixi el
compliment de 'objecte del contracte. :

- Assisténcia a les revisions periddiques i als treballs de manteniment (comprén Patencid i
acompanyament a les persones que realitzin els treballs de manteniment a I'escola).

- Lliurar a I'Area de Manteniment i Obres Plbliques de I'Ajuntament la relacid de desperfectes i

actuacions de manteniment que el concessionari vulgui realitzar de forma programada, i tambe

ge qualsevol urgéncia en el moment que es doni, a través del sistema que estableixi la citada
rea.

- Sufragar les despeses de funcionament seglients:

¢ Les que origini la contractacié del personal necessari per a la correcta gestio dels
serveis educatius objecte d'aquest contracte i la seva corresponent formacio.

e Les corresponents al servei de menjador amb cuina propia. Inclou els aliments i el
personal de cuina. Aquest servei el pot prestar el concessionari directament o
subcontractar-lo amb la conformitat prévia de I'Ajuntament.

s La neteja diaria de totes les dependéncies de I'edifici tant interior com exterior i del
mobiliari i material didactic aixi com el servei de bugaderia de la roba de descans
(fundes de matalas, roba de la llar, cortines...). Inclou els vidres, llums, neteges
generals a fons, i de reixes de desguas exterior. [nclou personal, estris i productes de
neteja. La periodicitat serd la necessaria per mantenir els espais en condicions
Optimes. Aquest servei, el pot prestar el concessionari directament o subcontractar-lo,
amb la conformitat prévia de I'Ajuntament.
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e Les de manteniment i reposici6 del mobiliari, equipament i material inventariable
educatiu i de parament de cuina, menjador i de bugaderia, farmaciola, material d'oficina
i altre material propi del servei de LLIM Minerva.

* Totes les altres despeses necessaries per al funcionament del servei.

18. Proteccid de dades

El concessionari i el seu personal han de mantenir la confidencialitat de les dades que i siguin
facilitades en execucié de les condicions previstes, no podent utilitzar-les més que per a les
finalitats estrictes que es derivin del compliment de l'objecte d'aquest contracte ni les
comunicara o cedira a cap entitat, empresa o persona diferent de la persona interessada, sense
I'expressa autoritzacié de 'organ competent de I'Ajuntament.

El concessionari s'obliga a complir amb les prescripcions que es prevegin a fa normativa vigent
en matéria de proteccié de dades de caracter personal i, en especial, les contingudes a l'article
12, nimeros 2 a 4, de la Llei Organica 15/1999, de 13 de desembre, de Proteccié de Dades de
Caracter Personal i al Reglament de desenvolupament de la Llei de Proteccié de dades,
aprovat per RD 1720/2007, de 21 de desembre.

En qualsevol cas, el concessionari ne podra accedir als documents, arxius, sistemes i suports
que continguin dades de caracter personal sense autoritzacié expressa de I'drgan competent
de la Diputacié/Organisme. En el cas que el personal vinculat a 'empresa adjudicataria tingues
accés, directe o indirecte, a dades o informacions de caracter personal, I'empresa els exigira el
tenir acces en el desenvolupament de 'activitat o servei prestat.

El concessionari signara una clausula especific que reculli els seus deures i obligacions en
relacié amb el tractament de les dades, tal i com es preveu a la LOPD i al Reglament que la
desenvolupa,

19. Difusié del servei, documentacio i drets d’imatge

Carrespon a l'Ajuntament de Sant Andreu de Llavaneres com a prestadora del servei la
representacio externa del servei, i la titularitat de qualsevol tipus de documentacié derivada de
servei.

El concessionari no podra utilitzar ef nom i la imatge interna i externa de la instal-lacid amb
motius publicitaris o gualsevol altre motiu d'interés exclusiu del concessionari, sense que ho
autoritzi préviament i de forma expressa I'Ajuntament.

En qualsevol difusié escrita, verbal o visual d'activitats i serveis de la instal-lacié, el
concessionari ha de fer-hi constar la titularitat municipal del servei aixi com els logotips i la
imatge grafica de I'Ajuntament. En qualsevol element de refolacid i senyalitzacid del servei de
LLIM Minerva hi ha de constar sempre el seu caracter municipal i s’ha d'elaborar de conformitat

amb els criteris i la normativa municipal. També I'Ajuntament ha d’autoritzar tots els diferents
elements de papereria (fulls amb encapgalament, sobres, targetons, targes...).

CAPITOL Ill. REGIM ECONOMIC | FINANCER
20. ESTUDI ECONOMIC | FINANCER
Personal docent 317.520,00€

Costos de funcionament 88.930,00€
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Benefici industrial 6% 24.387,04€
TOTAL anual: 430.837,68€
L'estudi comprén la totalitat del contracte i, en qualsevol cas, s’entendra inclos:

* La gestid del servei de la LLIM Minerva per a 115 places amb els serveis

complementaris que li s6n propis: menjador, acollida ifo permanéncia.

Les despeses de funcionament detallades al PPT.

L'import de les carregues laborals de tot ordre.

Les despeses generals i el benefici industrial.

L'import dels treballs accessoris o auxiliars.

Les despeses derivades de I'aplicacié de les disposicions legals sobre seguretat i

higiene en el treball, i els honoraris corresponents.

Les despeses corresponents al control de qualitat.

e La imposici6 fiscal derivada del contracte i de l'activitat del contractista en la seva
EXecucio.

» Totes les despeses derivades de les obligacions contractuals del concessionari.

No s'inclouen les despeses de licitacié i formalitzacié del contracte que aniran a carrec de
I'adjudicatari dins a un import maxim de 1.200,00 euros.

21. Retribucid del concessionari
El concessionari percebra com a retribucio per a cada curs escofar:

1. Les quotes que percebra directament dels usuaris del servei de la LLIM Minerva segons
tarifes aprovades préviament per PAjuntament.

2. Ingressos derivats del cobrament de les tarifes proposades pel concessionari i aprovades
per I'Ajuntament pels diferents serveis complementaris.

En el cas que en algun curs de funcionament del servei les 115 places no estiguin cobertes el
concessionari, prévia autoritzacid per part de I'Ajuntament, contractarad personal suficient per
cobrir les necessitats reals del curs atenent les ratios establertes per la normativa aplicable,
podent ésser menor, aleshores, el nombre de mestres contractats, i afectant a la minoracié de
l'aportacio de I'Ajuntament pel finangament del servei.

22.- Régim de pagament
L’abonament de I'aportacié econdmica de I'Ajuntament es dura a terme de la forma seglient:

El concessionari presentara, per periodes mensuals venguts, en el registre municipal, dotze
factures F'any pel mateix import. Cada factura anira acompanyada del detall justificatiu que
acreditin les prestacions realitzades cada mes, aixi com els ingressos obtinguts de les
aportacions dels preus publics o taxes de cada un dels serveis pagats per cada usuaris.

El técnic designat a l'efecte per 'Area corresponent revisara i conformara la factura i els
documents annexos, en el termini maxim de deu dies naturals. En cas de disconformitat, es
retornaran al concessionari les factures presentades, atorgant-li un termini maxim de deu dies
habils a comptar des del seglent al de la seva recepcid, als efectes que pugui efectuar
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reclamacions o presentar nova factura amb les rectificacions corresponents. Aprovada per
I'érgan competent, I'import mensual es satisfara al concessionari dins del termini previst en la
llei de contractes comptat a partir de 'entrada de la factura al registre de I'Ajuntament.

23. Revisio preus del servei

Durant el primer any de prestacit del servei no hi haura cap revisié de preus.

La revisit de preus sera aplicable a 'aportacid que I'Ajuntament fara contra factura.

A partir del segon any, el contracte es revisara anualment, i atenent l'art. 90.3 de la LCSP
prenent com a base Iindex de Preus al Consum General elaborat per I'lnstitut Nacional
d’Estadistica, la revisié no podra superar el 85% de variacid experimentada per I'index adoptat.
24. Régim tarifari

Per al curs 2012/2013 es proposen les quotes mensuals per als seglients serveis:

- Servei liar d’'infants 172,€/mes

- Servei d’acollida 31,20€/mes 0 4,20 €/ hora esporadica

- Servei de menjador 7,00€/dia o 7,50 € / dia esporadicament

Les tarifes es revisaran a peticié del concessionari al mes de maig, amb les variacions que
experimenti I'index de preus al Consum estatal publicat per ['Institut Nacional d'Estadistica del
mes d'agost, per tenir una proposta definitiva el mes de setembre coincidint en l'inici de curs.
Per a cada servei obhjecte d'aplicacié de les tarifes, el concessionari expedira a 'usuari una
factura o justificant de pagament. La gestié d'aquests serveis estd exempta de pagament de
limpost sobre el Valor Afegit, segons disposa larticle 20.9 de la Llei 37/1992 de 28 de
desembre, de I'lmpost sobre el Valor Afegit.

Les tarifes s’abonaran per un maxim de dotze mensualitats.

L'Ajuntament de Sant Andreu de Llavaneres a través de I'Area de Serveis Socials podra
subvencionar aguelles families que reuneixin les condicions que estableixi la normativa vigent
per a cada curs escolar.

Per tal que el servei d’acollida no s'utilitzi de manera indiscriminada i sense criteris de

necessitat, es limitara la permanéncia de l'infant en el centre al maxim de 9 hores per dia en
comput total.

CAPITOL IV. REGIM GENERAL DE DRETS | OBLIGACIONS

25, Obligacions del concessionari

Els previstos en I'art. 280 de la LCSP i art. 250 del ROAS, i concretament;:

- Gestionar el servei public amb estricta subjeccié a les caracteristiques establertes en el
contracte, en aquest plec, en el reglament del servei, en 'establiment del servei, en el
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reglament intern del centre, i en la normativa que li sigui aplicable, i a les ordres donades per
I Ajuntament.

- Prestar el servei amb la continuitat i la regularitat establerta. En cas d'extincid6 normal del
contracte, el concessionari ha de prestar el servei fins que un altre es faci carrec de la seva
gestio.

- Admetre qualsevol persona que compleixi els requisits establerts reglamentariament en la
utilitzacié dels serveis.

- Respondre dels danys a persones i coses que es derivin del funcionament del servei, llevat
que s’hagin produit per actes realitzats en compliment d'una clausula imposada per la
FAdministracié amb caracter ineludible.

- Prestar el servei per si mateix, sense perjudici de 'execucié de prestacions accessories que
pot subconfractar amb tercers recollides en aquest plec. Aquests tercers resten obligats
respecte al concessionari, Onic responsable de la gestid del servel davant 'Ajuntament. En
qualsevol cas, el concessionari haura de sotmetre a la prévia conformitat de 'Ajuntament els
subcontractes que pugui subscriure.

- Permetre, quan calgui, que en qualsevol moment els representants de I'Ajuntament puguin
inspeccionar l'estat de conservacid de les obres i installacions i verificar les condicions
d'explotacié i funcionament del servei.

- Complir [es disposicions vigents en matéria laboral, de seguretat social, de seguretat i higiene
en el treball, fiscal, de proteccié de dades personals, i mediambiental.

- No gravar ni alienar els béns afectes al servei que hagin de revertir, si s’escau, a FAjuntament
ni destinar-los a d'altres finalitats, llevat que el propi Ajuntament ho autoritzi expressament.

- Explotar personalment el servei i no cedir-ne la gestid, arrendar-lo ni traspassar-io.

- Difondre i promoure I'oferta de les prestacions del servei piblic que conformen l'objecte del
contracte, aixi com col-laborar en la difusié que en faci I'Ajuntament.

- Totes aquelles altres obligacions derivades de I'objecte de la concessio.

Si el concessionari incompleix les seves obligacions, aixd donara lloc a I'aplicacié del régim
sancionador previst en aquest plec.

26. Obligacions especifiques de la gestic del servei piblic

- La concessid serd a compte i risc del concessionari, que assumeix la responsabilitat civil,
taboral, fiscal que es derivi de la gestié del servei.

- El concessionari esta obligat a contractar i a pagar una poélissa d’assegurances que garanteixi
les consequéncies econdmigques derivades de la responsabilitat civil que li pugui correspondre
per danys ifo perjudicis corporals, materials ifo consequéncies consecutius per accié o omissid
a tercers en l'exercici de I'activitat per la "gestié¢ de la LLIM Minerva". Aquesta pdlissa haura
d'incloure especificament, dins de la clausula de riscs coberts, "els riscos derivats de l'activitat
de serveis de gestié i manteniment de la LLIM Minerva" i els derivais de la condicic de
responsable de la Bar d’infants. El concessionari del contracte mantindra en vigor la polissa
mentre duri el contracte adjudicat.
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El capital assegurat ha de ser com a minim de 600.000 euros per sinistre i any amb un sublimit
per victima de 300.000 €,

En la pdlissa d'assegurances sollicitada es preveura la renincia a possibles reclamacions
contra 'Ajuntament de Sant Andreu de Liavaneres, i contra d'altres empreses de serveis
contractades per I'Ajuntament de Sant andreu de Llavaneres.

E! concessionari del servei estd obligat a lliurar, a la I'Ajuntament de Sant Andreu de
Llavaneres, dins dels 15 dies posteriors a la data de comunicacié de 'adjudicacié, una copia
legitimada de la polissa d'assegurances de Responsabilitat Civil subscrita i del corresponent
rebut o bé presentar una declaracié responsable que acrediti la seva existéncia. Anualment
haura de lliurar, a 'Ajuntament, cdpia del rebut corresponent al seu pagament.

- El concessionari estad obligat a contractar | a pagar una polissa d'assegurances d'accidents
col-lectius que comprengui tots els alumnes amb un capital minim assegurat de 3.000 euros en
concepie de despeses de sepeli.

- Establir amb la col-laboracié de I'Ajuntament un Pla de Seguretat i Emergéncia, d'acord amb
el que estableix la normativa vigent, i implementar-ho.

-Complir la normativa, els reglaments i les ordenances en relacié a la seguretat i higiene dels
edificis d'utilitzacié plblica i en gualsevol matéria que els sigui d'aplicacié, en especial la
referent a la manipulacié d'aliments.

- Assumir les despeses derivades dels subministraments (aigua, gas, electricitat i telefon,...) i
sufragar les altres despeses que s'estableixin en el plec de clausules d'explotacio.

- Disposar, en tot moment, del personal necessari, en nombre i condicions, segons les
clausules 13 "Recursos humans” i 15 “Control i seguiment del servei " d’'aquest plec.

- La resta de les obligacions derivades d'aquest plec, del contracte i de la normativa aplicable a
lobjecte de la concessié.

27.-Drets del concessionari

- Prestar el servei fins a I'extincié del contracte.

- Percebre les retribucions econdmigues que corresponguin per la gestio del servei.

- Ser indemnitzat en cas d'extincié anticipada del contracte per causes no imputables al
concessionari i de conformitat amb la normativa aplicable.

- Obtenir una compensacié econdmica per tal que es mantingui lequilibri economic de la
concessié com a consegieéncia de les modificacions ordenades que impliquin un augment de
les prestacions a executar i el consegilent increment de les despeses.

- Utilitzar els béns de domini public necessaris per prestar el servei.

- Qualsevol altre que legalment li correspongui.
28. Potestats de I’Ajuntament

- Inspeccionar, comprovar, avaluar, i vigilar per a la correcta realitzacid dels serveis i dictar les
instruccions oportunes per al correcte compliment de la concessié.
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- Mantenir la concessid durant el temps de vigéncia del contracte sense perjudici de les

modificacions que per motius d'interés public es puguin imposar.

- Disposar de l'auditoria de} concessionari pel que fa els elements técnics i econdmics de la
concessid, amb carrec al concessionari.

- Introduir modificacions en el contracte per raons d'interés public.

- Fiscalitzar, dirigir i controlar la prestacid dels serveis, amb especial incidéncia en I'examen i
inspeccio del servei i de tota la documentacid relacionada amb I'objecte del contracte | dictar les
ordres per mantenir o restablir la prestacié corresponent,

- Assumir temporalment la gestid dels serveis en els casos en qué no els presti 0 no els pugui
prestar el concessionari per circumstancies que ii siguin o no imputables.

- Imposar al concessionari les sancions que correspongui per rad de les infraccions que hagi
comes en la prestacié del servei.

- Rescatar la concessio segons preveuen els articles 263, 264 i 265 del ROAS.

- Intervencié del servei segons preveuen els articles 254 al 259 del ROAS.

- Suprimir el servei.

- Extingir el contracte per qualsevol de les causes previstes per la LCSP i en el ROAS, aixi com
procedir a la reversid dels béns i elements, si escau.

29.-Obligacions de I’Ajuntament

- Satisfer al concessionari les prestacions econdmiques en la quantia i els terminis resultants
d'aquest plec i de la seva proposicio econdmica i la seva revisio, si s'escaul.

- Aportar al concessionari, en virtut d'aguest contracte, les dependéncies de LLIM Minerva i les
seves instal-lacions en perfecte estat d'(s i funcionament.

- Mantenir I'equilibri financer de la concessid. A aquest efecte ha de compensar econdmicament
el concessionari per rad de les modificacions que li ordeni introduir al servei que incrementin les
despeses o disminueixin els ingressos i ha de revisar 'aportacié municipal quan, encara que no
hi hagi modificacions del servei, circumstancies anormals i imprevisibles sobrevingudes
determinin, en qualsevol sentit, la ruptura de I'equilibri econdmic.

- Indemnitzar el concessionari pels danys i perjudicis que li ocasioni I'assumpcio directa de la
gestid del servei quan es produeix per motius d'interés public que determinen el rescat de la
concessio, 0 en cas de supressio del servei.

- Aforgar al concessionari la proteccid adequada per tal que pugui prestar el servei
adequadament.

- Asseguranca de l'immaoble.

24



‘)O(’ Ajuntament de
SANT ANDREU DE LLAVANERES
CAPITOL V. INCOMPLIMENT DEL CONCESSIONARI

30. Relacions contractuals de caracter privat

Qualsevol relacid juridica de naturalesa laboral, civil, tributaria o d'altre tipus que adopti el
concessionari, amb motiu d'aquest servei, sera al seu compte i risc, sense que impliqui en cap
cas relacio directa o subsidiaria amb aquest Ajuntament.

31. Régim sancionador

L'incompliment per pari dei concessionari de les obligacions previstes en aquest plec i per la
legislacié vigent donara lloc a 'aplicacié de les sancions corresponents.

31.1. Tipus d'infraccions
Les infraccions que pugui cometre el concessionari es classifiquen en lleus, greus i molt greus

segons la tipificacié seglent:

1. Constituiran infraccions lleus del concessionari:

-Qualsevol incompliment de les obligacions coniractuals establertes en aquest plec de
clausules d'explotacié, gue no causin un detriment important i que no estiguin considerades
com a greus o molt greus.

-La demora no justificada en I'aportacié d'informes o documents, en general, sol-licitats per
l'Ajuntament en la comesa de control de la prestacié del servei.

-La manca de comunicacié a Ajuntament de qualsevol substitucié o modificacié de personal.
-Us excessiu o injustificat de serveis (aigua, energia eléctrica i gas)

2. Constituiran infraccions greus del concessionari:

-Qualsevol incompliment que, en general, ocasioni una pertorbacié important del servei ifo
lesioni els interessos dels usuaris.

-L'incompliment dels horaris de manera sistematica en la prestacié del servei que ocasioni
perjudicis o distorsi6 del servei.

-La interrupcié del servei per un termini superior a 12 hores i inferior a 24 hores, sense causa
justificada.

-La negligéncia o el compliment defectués inexcusables de les obligacions contractuals.

-El tractament ofensiu a l'usuari, exceptuant que aquest tractament reunis les caracteristiques
per a classificar-lo com a molt greu.

-No acreditar la vigéncia de la polissa d'asseguranca de responsabilitat civil, ifo d'accidents
guan se li requereixi

-La vulneraci¢ del deure de guardar secret de les dades de caracter personal que es coneguin
com a causa de les activitats que es realitzin en la prestacio del servei que no constitueixin
infraccié molt greu.

-Els canvis introduits en el servei sense disposar de la necessaria autoritzacié de 'Ajuntament.
-L'ocupaciéd del personal en alires tasques durant I'horari de funcionament del servei.

-Les accions o omissions en la prestaci¢ del servei que el pertorbin o I'alterin greument la seva
qualitat.

-No disposar dels materials i elemenis necessaris per a gestionar i explotar el servei.

-No mantenir en bon estat de neteja i conservaci¢ el material adscrit a la concessié, en especial
el didactic.

-En general, les previstes en l'art. 257 del ROAS, i lincompliment greu dels deures | de les
obligacions amb l'usuari ifo 'Ajuntament, aix] com la comissié de tres faltes lleus en el transcurs
de tres mesos de prestacié del servei.
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3. Constituiran infraccions molt greus del concessionari:

-Qualsevol incompliment que, en general, ocasioni una pertorbacido molt important del servei ifo
lesioni els interessos dels usuaris.

-L'abandonament del servei sense causa justificada.

-La interrupcid del servei per un termini superior a 24 hores, sense causa justificada.

-El tractament ofensiu, verbal o fisic a 'usuari.

-Incomplir les directius que es reserva 'Ajuntament en 'acompliment del servei o impedir que
pugui desenvolupar les funcions de fiscalitzacié i de control que li s6n propies.

-La falsedat o falsificacid de les dades corresponents a les activitats desenvolupades.

-La vulneracio del deure de guardar el secret professional, aixi com el secret de les dades de
caracter personal que es coneguin com a causa de les activitats que es realitzin en la prestacié
del servei en matéria molt greu.

-El cobrament als usuaris de tarifes superiors a les que corresponguin d’acord amb aquests
plecs de clausules, aixi com acceptar dels usuaris premis, recompenses, propines o altres tipus
de compensacions econdmigues no previstes en aquests plecs.

-L'incompliment per part del concessionari de les seves obligacions derivades de la normativa
aplicable en matéria laboral, de seguretat social | de prevencié de riscos laborals.

-La no intervencié immediata després de la denlncia o el coneixement d'una situacié que
comporti una repercussio greu per al servei o de perill greu per als usuaris.

-L'acumulacié o reiteracié de tres faltes greus en el transcurs de sis mesos de prestacid de
servei,

-En general, l'incompliment molt greu dels deures i de les obligacions amb l'usuari i/o
I'Ajuntament, aixi com la comissié de fres faltes greus en el transcurs de tres mesos de
prestaci¢ del servel.

31.2 Sancions
Tota sancié implicara la qualificacié prévia de la infraccio, essent la Junta de Govern Local de
I'Ajuntament I'drgan competent per imposar-les.

Les sancions que es podran imposar seran les segiients:

- Per les faltes lleus, multes fins a 600 €

- Per les faltes greus, multes de 601 a 1.500 €. En el cas de pertorbacio del servei que posi en
perill la gestid adequada o lesicni els interessos dels usuaris, la intervencid de la
concessid,sempre que l'administracié no decideixi, quan sigui procedent legalment, la resolucio
del contracte,

-Per les faltes molt greus, multes de 1.501 a 3.000 €. L'incompliment molt greu de les
obligacions essencials que afectin la continuitat i regularitat de la prestacié se sancionaran amb
ia resolucio del contracte.

El concessionari serd, en tot cas, responsable de les infraccions que hagin tingut lorigen en
accions 0 omissions imputables al seu personal.

Els imports de les penalitzacions o multes que es puguin imposar, segons l'esmenta’t en
l'apartat anterior, es podran fer efectius mitjangant compensacié. La imposicid de penalitzacions
no exclou la responsabilitat per danys i perjudicis, ni la possible resolucié del contracte. En tot
cas, la fianga respondra de la seva efectivitat d’acord amb el que estableix la LCSP.
L'Ajuntament podra exigir, si escau, la indemnitzacié corresponent,
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32.Intervenci6 del servei de caracter sancionador

Si de I' incompliment del contracte per part de 'empresari se'n deriva una pertorbacié del servei
¢ es produeix una lesié als interessos dels usuaris i 'Ajuntament no decideix la resolucitd del
contracte, aguest podra acordar intervenir el servei fins que aquelles causes desapareguin.

En virtut de la intervencid substitutdria, I'Ajuntament s'encarregara directament, de manera
temporal, del funcionament del servei, tot aixd de conformitat amb els articles 254 a 259 del
ROAS.

En tot cas, la intervencid no podra tenir una duracié superior a tres mesos l'érgan competent
per acordar la intervencid sera el Pie de 'Ajuntament.

CAPITOL VI. ADJUDICACIO DEL CONTRACTE
33.- Tramitacié de Pexpedient i procediment d’adjudicacié

La contractacié, que es tramitara de forma ordinaria i no estd subjecte a regulacio
harmonitzada, es dura a terme mitjangant procediment obert i adjudicacié amb I'aplicacio de
més d’un criteri de valoracié, en virtut del que estableixen els articles 150 i 157 a 161 de ia
LCSP.

34.- Import maxim de les despeses de publicitat

L'import maxim de les despeses de publicitat en diaris oficials de la licitacid d'aquesta
contractacio, que haura d'abonar el concessionari, sera de 600 euros.

35.- Condicions de capacitat dels licitadors

Estan capacitades per a confractar amb aquest Ajuntament les persones fisiques o juridiques,
amb condicié d'empresari, espanyoles o estrangeres, que tinguin plena capacitat d'obrar i no
incorrin en cap dels supdsits d'incapacitat o prohibicions de contractar determinats a la
legislacio vigent. L'activitat de l'entitat licitadora ha de tenir relacié directa amb T'objecte del
contracte, segons resulti dels seus respectius estatuts o regles fundacionals, i ha de disposar
d'una organitzacid amb elements suficients per a la deguda execucié del contracte.

Aquest contracte pot ésser adjudicat a una unid d'empresaris que es constitueixi temporalment
a aquest efecte. Les unions temporals d'empresaris (UTE) han d'acreditar la classificacié o la
solvéncia exigida en aguest plec conforme a les prescripcions legals i reglamentaries vigents.

36.- Presentacio de proposicions i de la documentacio

1. El termini per a la presentacié de la documentacio exigida serd de 20 dies naturals, a
comptar des de 'endema de I'tltima publicacié de I'anunci al BOPB o al DOGC. Si l'ultim dia de
la presentaciod de propostes és dissabte o festiu, el termini es prorrogara fins al segiient dia
habil.

2. La documentacid per prendre part en aquesta confractacié es presentard a la Secretaria
General de 'Ajuntament de Sant Andreu de Llavaneres, Plaga de la Vila 1, tel. 93 702 36 00,
fax 93 702 36 37, de dilluns a divendres de 9.00 h a 14.00 hores i els dimarts i dijous de 16.00
a 20.00 hores.
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3. En cas de trametre’s la documentacié per correu, s’haura de lliurar abans de les 14 hores a
I'Oficina de Correus i dins del termini maxim establert. S'ha d'anunciar la tramesa mitjangant
télex, telegrama o fax a I'Ajuntament el mateix dia de la seva presentacié, sense ultrapassar, en
aquest darrer cas, el termini esmentat per a la presentacié de les proposicions.

Transcorreguts deu dies des de la data esmentada sense haver-se rebut la documentacio, no
serd admesa en cap cas.

37.- Documentacio a presentar, forma i contingut de les proposicions. Mesa de
contractacio i obertura dels sobres

37.1. Documentacié a presentar, forma i contingut de les proposicions.

La documentacié, que es pot presentar en qualsevol de les llenglies cooficials de Catalunya, ha
d’'anar degudament signada pel licitador, ser original o degudament autenticada i ha de
presentar-se en fres sobres, dins de cadascun dels quals s'ha d'incloure, en full a part, una
relacié numerada dels documents que s'hi han inclds, aixi com la documentacioé propia gue es
detalla a continuacio:

SOBRE NUM. 1
Portara la mencio "Documentacié administrativa per a la contractacié de.......... {objecte del
contracte)............. , presentada per ............... " i haura de contenir la documentacié segient:

Relacié numerada de la documentacié inclosa amb indicaci®é de les seglents dades
identificatives: nom i cognoms de la persona de contacte, adrega postal i electrdnica, nimero
de teléfon i de fax del licitador. S'hi indicara el correu electronic de notificacio.

- La documentacio que acrediti la personalitat de I'empresari, mitjangant DNI o document que el
substitueixi. Quan el licitador no actui en nom propi o es tracti de societat o persona juridica, a
part del seu DNI haura d'aportar 'escriptura de nomenament de carrec social o bé el poder
notarial per representar la persona o entitat, i 'escriptura de constitucié o d'adaptacio, si escau,
de la societat o entitat i/fo aquella en qué consti el darrer objecte social vigent, on hauran d'estar
compreses les prestacions objecte del contracte. Aixi mateix, els actes i acords continguts en
les escriptures abans assenyalades hauran d'estar inscrits en el corresponent Registre quan
Fesmentada inscripcid els sigui exigible. En el cas que no ho fos, la capacitat d'obrar
s'acreditara mitjangant I'escriptura ¢ document de constitucio, estatuts o acte fundacional,
inscrits, si s'escau, en el corresponent registre oficial.

- Les empreses no espanyoles d'Estats membres de la Unié Europea hauran d'acreditar la seva
capacitat d'obrar, en els termes d'alld que disposen els articles 58 i 72 LCSP, mitjangant la
inscripci® en els registres comercials o professionals que s'esiableixen a l'annex | del
Reglament General de la Llei de Contractes de les Administracions Publiques, aprovat per
Reial Decret 1098/2001, de 12 d’cctubre (endavant, RGLCAP},

- La capacitat d'obrar de la resta de les empreses estrangeres, s'acreditara de conformitat amb
el que disposen els articles 551 72 LCSP.

~ Declaracié responsable d'acord amb el modei seglent:

"EN/Na.. e amb NIF ndm................ , €n nom propi, (0 en representacid
de l'empresa ............. , €n qualitat de ..., i segons escriptura pablica autoritzada davant Notari
...... , en data ..... i amb nimero de protocol .../o document ..., CIF ndm. .............., domiciliada
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nom.......... ), declara responsablement que les facultats de representacro gue ostenta sén
suficients i vigents (si s'actua per representacid); que reuneix totes i cadascuna de les
condicions exigides i no incorre en cap de les prohibicions per contractar amb I'Administracic
previstes als articles 54 a 85 LCSP; i que es troba al corrent del compliment de Ies obligacions
tributaries i amb la Seguretat Social.

De conformitat amb el que estableix l'article 151.2 de la LCSP, autoritzo IAjuntament de Sant
Andreu de Llavaneres davant de les Administracions competents, per obtenir els certificats
acreditatius del compliment de les obligacions tributaries i amb la Seguretat Social de 'empresa
licitadora.

O s o

(Lloc, data i signatura del licitador)."

- Acreditacié de la solvéncia financera i econdmica del licitador en els termes previstos en 'art.
75 de la LCSP.

- Acreditaci¢ de la solvéncia professional o fécnica del licitador en els termes previstos en l'art.
75 de la LCSP, ifo de I'habilitacié empresarial o professional que sigui exigible, si escau, en els
termes de l'article 54.2 de la LCSP.

- Certificat de la classificacid | declaracié responsable de vigéncia, si escau.

- Declaracié responsable de reunir algun/s dels criteris de preferéncia en cas d'igualacié en la
puntuacié de les ofertes, especificats en aquests plecs, si escau.

- Declaracié responsable de sotmeti-me’n a [a jurisdiccio dels Jutjats i Tribunals espanyols, cas
de tractar-se d'empreses estrangeres.

- En el suposit que formulin ofertes empreses vinculades, hauran de presentar una declaracio
manifestant aquesta circumstancia en els termes establerts en l'article 42 del Codi de Comerg.

- En el supdsit que els licitadors tinguin intencié de concorrer en unié temporal, hauran de
presentar una declaracié on es manifesti aquest extrern, amb indicacio dels noms i
circumstancies dels integrants i la participacid de cadascun, aixi com lassumpcid del
compromis de constituir-se formalment en unié temporal en cas de resultar adjudicataris.

Aquelles empreses que estiguin inscrites en el Registre de Licitadors de la Generalitat de
Catalunya estan eximides de presentar la documentacio referida, a excepcid de la solvencia
financera i economica i professional o técnica especifica, si escau, si no consta en el Registre
de Licitadors, sempre que aportin la diligéncia d'inscripcié, la vigéncia méaxima de la qual no
hagi caducat, aixi/ com la declaracié responsable que les circumstancies reflectides en Ia
difigencia d'inscripcié no han experimentat cap variacio.

SOBRE NUM. 2

Portara la mencid “Documentacid técnica relativa als criteris d'adjudicacié que depenen d'un
judici de valor per a la confractacid de ... (objecte del contracte) ......coccceeninen. .
presentada per ......... " i haura de contenir la relacié numerada de la documentacio segient:
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a) Proposta de Projecte Educatiu (PEC} de la LLIM Minerva, segons es detalla en el plec de
preinscripcions técniques hi ha d'incloure com a minim:

¥» Marc tedric i legal
Definicio del servei
» Projecte linguistic
Interaccié amb I'entorn i relacié amb altres agents del municipi
Projecte curricular del Centre (desenvolupament dels objectius generals, descripcié de
les arees curriculars, metodologia, criteris d'avaluacio)
Plantejament respecte al tractament de la diversitat de I'alumnat | model d'atencid dels
alumnes amb necessitats educatives especials NNE
Pla d'informacid i comunicacioé amb les families.
Pla d'acollida.

YV ¥ VYV

b) Proposta organitzativa i gestié del servei de la llar d’infants:

> Proposta de plantila amb especial mencidé a la capacitacid i experiéncia dels
professionals, i els mecanismes de formacié i consolidacié de ia plantilla. Detall de la
distribucié horaria de la plantilla incloent tots els serveis definits en el centre
(organigrama)

» Proposta organitzativa del servei de |a llar d’infants

> Sistemes de coordinacié

» Sistema organitzatiu del personal en casos de substitucions.

» Sistemes de garantia i d'avaluacié (principalment indicadors de la satisfaccié de les
families)

> Proposta organitzativa i educativa dels serveis complementaris (Servei de menjador i
servei d'acollida matins).

ADVERTENCIA

La documentacio que contenen els sobres precedents (1 i 2) no pot incloure cap informacié que
permeti conéixer el contingut del sobre 3 relatiu a la proposicid econdmica i documentacid
técnica dels criteris avaluables de forma automatica. L'incompliment d'aquesta obligacié implica
l'exclusid de la licitacio.

SOBRE NUM. 3

Portara la menci6é "Proposicid econdmica relativa als criteris avaluables de forma automatica
per a la contractacié de ....... (objecte del contracte} ... , presentada per
................ " i haura de contenir [a documentacio segient:
- Relacié numerada de la documentacio inclosa.
- Documentacié relativa als criteris d’adjudicacié avaluables de forma automatica a tenir en
compte, de conformitat amb la clausula 35 d'aquest plec.
37. 2. Mesa de contractacid i obertura dels sobres
La Mesa de contractacio estara formada per:

- President; L'alcalde o regidor en el qui delegui

- Vocals: El secretari general de I'Ajuntament
- L' interventor de fons municipal
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- El téenic de la regidoria d’'Ensenyament
- El regidor &’Ensenyament

Actuara com a secretari de la Mesa un funcionari de la Corporaci.

Assistira a les sessions de la Mesa de contractacié un/a regidor/a dels Grups Municipals de
I'oposicio, amb veu i sense vot.

L'obertura del sobre num. 1 tindra lloc en acte no pablic a les 10 hores del dia natural segtient
al de la finalitzacié de! termini de presentacié de proposicions g, si aquest és festiu o dissabte,
el primer dia habil seglient.

La Mesa declarara admeses aquelles proposicions que compleixi aguest plec, i excloses les
que tinguin algun defecte que no es pugui esmenar. Tanmateix, si s’hi observen defectes o
omissions esmenables, ho comunicara als licitadors afectats perqué els corregeixin o esmenin
davant la propia Mesa de contractacio, en un termini no superior a tres dies habils. D'acord amb
larticle 22 RGLCAP, ia Mesa podra sol'licitar a I'empresari els aclariments que li calguin sobre
els certificats i documents presentats, o requerir-lo perqué en un termini de cinc dies naturals
en presenti de complementaris.

L'obertura del sobre nim. 2 tindra lloc a la Sala d'actes de la Corporacid, a les 10 hores del dia
natural que en faci sis o, si aquest és dissabte o festiu, el primer dia habil seglient, comptat a
partir de I'endema de l'acabament del termini de presentacid de proposicions. La Mesa,
constituida en la forma indicada anteriorment, obrira el sobre 2 en acte pablic, considerant-s’hi
citats tots els licitadors mitjangant aquesta clausula.

5i s’hagués anunciat la presentacié de proposicions per correu i tinguin entrada a 'Ajuntament
dins els deu dies seglents a I'acabament del termini de presentacié d'ofertes, es comunicara
als licitadors la data de I'acte d'obertura.

L'cbertura del sobre nim. 3 tindra lloc a la Sala d'actes de la Corporaci6, a les 10 hores del dia
natural que en faci deu o, si agquest és dissabte o festiu, el primer dia habil segtent, comptat a
partir de I'endema de l'acabament del termini de presentacid de proposicions. La Mesa,
constituida en la forma indicada anteriorment, cbrira el sobre 3 en acte plblic, considerant-s'hi
citats tots els licitadors mitjangant aquesta clausula.

38. Criteris a tenir en compte en P'adjudicacio

Els criteris a tenir en compte a 'hora de considerar gquina és la proposicié més avantatjosa
seran els que tot seguit s'indiguin, d'acord amb la ponderacid que es detalla per a cada un
d'ells:

SOBRE 2- CRITERIS QUE DEPENEN D’UN JUDICI DE VALOR: 48 PUNTS
Els criteris vinculats a I'objecte de contracte en relacié a la gestié i funcionament de la llar
d'infants, que depenen d'un judici de valor son els segtents:

1.-Projecte educatiu (PEC).......ccminiimeesscnece v vecrsscrssississssie s cessarrssens fins a 23 punts.
-Proposta de principis pedagdgics continguts en el projecte educatiu.................. 5 punts
-Projecte INGUISHIC.......c.ooi e s 2 punts
-Proposta de projecte curricularde [a llar............coooeeiiiiiiice e 5 punts

-Proposta de tractament a la diversitat dels infants i d'atencié als alumnes
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amb necessitats educatives especials{NEE)................cccoovv i 5 punts
-Proposta de model i mecanismes utilitzats per la relacié familia —escola............ 3 punts
-Proposta d'acollida i procés d'adaptacio dels infants..........cccooo e 3 punts
2.-0rganitzacid i gestio del Serve ... essissanesns fins a 20 punts.

-Proposta de la plantilla amb especial mencio a la capacitacié i experiéncia dels professionals, i
els mecanismes de formaci¢ i consolidacid de la plantilla. Detall de la distribucid horaria de la
plantilla incloent tots els serveis definitsen lallar. ... 10 punts.

-Proposta organitzativa del servei de la LIIM Minerva. Organigrama de tot el personal de la llar

d’infants({ docent i N0 AOCENT)... ..ot e e 7 punts
-Sistemes de garantia i davaluacid dels servei i de les relacions amb les
LE= LT 1 L= T OO TP UUR SRR 3 punts
3.-Serveis complementaris : (menjador i acollida matins)....c....ccceeeiucensn. fins a4 punts.
-Proposta pedagogica i organitzativa del servei de menjador..............cccoene 2 punts.
-Proposta pedagdgica i organitzativa del servei d'acollida matins...........c..occovvv e 2 punts

4.-Millora Técnica :

Altres millores proposades pel HCitador. ... 1 punt.

SOBRE 3. Criteris avaluables de forma automatica {52 punts/del total de 100 punts total)

1. Reversio superavit eCondmIcC. ....ccoceciicminiiceecrrrernessceesanne fins a 20 punts
- Es valorara que el concessionari reverteixi el superavit econémic anual de I'explotacio
del Servei de LIIM Minerva en benefici del centre educatiu.

0 Superavit que reverteixi en [a LLIM Minerva en un 25% (fins a 5 punts)

o Superavit que reverteixi en la LLIM Minerva en un 50% (fins a 10 punts)

o Superavit que reverteixi en la LLIM Minerva en un 75% (fins a 15 punts)

o Superavit que reverteixi en la LLIM Minerva en un 100% (fins a 20 punts)

2. Reducci6 det benefici industrial........cecevvviicveecceirecececnes fins a 12 punts
- En el cas que 'empresa planifiqui reduir el seu benefici industrial a favor de la gestié
del centre:

o Fins a 6% (0 punts)

o De 3,5 - 5,75% (fins a 6 punts)

o Fins a 1 - 3,5% {fins a 4 punis)

o Maxim 1% (fins a 12 punts)

Per a la valoraci¢ dels criteris de puntuacié esmentats, el licitador incorporara en la seva

proposta un estudi de viabilitat econémica.

3. Proposta econdmica aportacié municipal........c.ccceevninennns fins a 10 punts

32



’)% Ajuntament de
SANT ANDREU DE LLAVANERES
o Baixa respecte del preu base de licitacid entre 0,1 a 1,25% (fins a 4 punts)

o Baixa respecte del preu base de licitacio entre 1,26 i 2,50% (fins a 6 punts)

o Baixa respecte del preu base de licitacid entre 2,51 a 3,25% (fins a 8 punts)
o Baixa respecte del preu base de licitacio superior al 3,26% (fins a 10 punts)

4. Sistemes de garantia de la qualitat del servei,.....cccuceecernrees fins a 10 punts
o Desenvolupament, amb indicadors, de processos d’avaluacié de qualitat del servei:
usuaris, treballadors,... (fins a 3 punts)
o Sistemes d'orientacié al client {fins a 3 punts)
o existéncia de sistemes de garantia de qualitat certificada (fins a 4 punts)
En tot cas, I'Ajuntament de Sant Andreu de Llavaneres es reserva la facultat d'adjudicar el
contracte a qui reuneixi, al seu entendre, les condicions econdmicament més avantatjoses
d'acord amb els criteris assenyalats o a declarar-lo desert en els termes d’alld que disposa
l'article 151.3 de la LCSP.
39.- Criteris de preferéncia en cas d’igualacié de proposicions
L'ordre de prelacio, en cas d'igualacié de proposicions econdmicament més avantatioses des
del punt de vista dels criteris objectius d'adjudicacid, sera I'establerta a la DA 4a de la LCSP.
40.- Ampliacié del termini per a I'adjudicacié amb més d'un criteri de valoracié
No s'amplia el termini maxim de dos mesos previstos en l'article 161.2 de la LCSP, a comptar
des de la data d'obertura de les ofertes rebudes.

41.- Variants

Els licitadors no podran presentar variants en les seves ofertes.

42.- Proposicions anormals o desproporcionades

En I'adjudicacié amb més d’un criteri de valoracid, per determinar que una proposicid no pot ser
complerta per ser anormal ¢ desproporcionada, es consideraran globalment els criteris
objectius fixats contrastats amb I'oferta presentada.

43.- Garantia provisional

No s’exigeix la constitucid de garantia provisional, de conformitat amb alld que disposa l'article
103 LCSP.

44.- Garantia definitiva

La garantia definitiva a constituir pel licitador que hagi presentat l'oferta econdmicament més

avantatjosa sera la corresponent al 5% de limport d'adjudicacié.

45.- Validacio del poder de representacié
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La documentacio que acrediti la representacié i les facultats del licitador que resulti adjudicatari,
llevat que estigui inscrit al RELI, I'haura de validar el Secretari de la Corporaci, préviament a la
formalitzacio del contracte, sens perjudici de les responsabilitats en qué aquell hagi pogut

incorrer relatives a la validesa d'aquest document en la data final del termini per a la
presentacié de proposicions.

CAPITOL VII. EXTINCIO DEL CONTRACTE
46.- Resolucié, extincid del contracte

S6n causes de resoluci6 del contracte les previstes a l'art. 286 de la LCSP, i art. 260 del ROAS,
i en especial;

- El fet d'incérrer el concessionari en qualsevol de les causes de prohibicié per a contractar amb
l'administracio plblica estipulades a I'article 60 de la LCSP o en aguests plecs durant I'execucié
del contracte, quan a criteri de I'Ajuntament puguin derivar-se perjudicis per a l'interés general.

- La resolucié d'aquest contracte per incompliment de les obligacions essencials del
concessionari o per part de 'Ajuntament.

- La impossibilitat de l'explotacio del servei com a conseqiéncia d'acords adoptats per
lAdministracié amb posterioritat al contracte, com a la no concessid o denegacié de la
subvencié pei Departament d'Ensenyament de la Generalitat de Catalunya.

- Les actuacions del concessionari que impedeixin © menyscabin les potestats de direccio i de
control del servei que corresponen a |'Ajuntament.

- No prestar el concessionari directament el servei.

- La comissid d'una infraccio molt greu.

Nomes en el supdsit en qué es produeixi resolucid del contracte per circumstancies
sobrevingudes d'interés public tindra dret el concessionari a ser indemnitzat pels danys i
perjudicis que pogués ocasionar-li la dita resolucio.

47 .- Efectes de extincid de la concessid

Els efectes de I'extincid de la concessid es troben previstos, amb caracter general, en l'art. 288
de la LCSP i art. 261 def ROAS.

48.- Rescat del servei

L'Ajuntament pot extingir la concessié abans del venciment del termini estipulat, de manera
unilateral, atés l'interés public i mitjangant la indemnitzacié corresponent, tot i assumit la gestio
directa del servei per si mateix o per mitja d'un ens dependent, d'acord amb el previst per 'art.
263, 264 | 265 del ROAS.

49.- Abandonament o rentncia

En cas d'abandonament o rentncia de la concessié, 'Ajuntament instruira expedient que
resoldra mitjangant acord de 'érgan competent, | incautara tots els elements | materials que
integrin 'explotacié del servei concedit i la fianga constituida en garantia del contracte, tot aixo
sens perjudici de I'exercici de les accions oportunes de reclamacié de danys i perjudicis al
concessionari per la responsabilitat en qué hagi pogut incérrer.

L’Ajuntament podra estimar Pexisténcia de causes sobrevingudes de forga major que
impedeixin al concessionari la gestié del servei. En aquest suposit, no procedira la incautacio si
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el concessionari presta les facilitats necessaries perqué el servei no s'interrompi i I'Ajuntament
pugui adoptar les mesures oportunes per a la realitzacié directa del servei o realitzar nova
adjudicacio.

50. -Reversié de les instal-lacions i béns a I'Ajuntament
50.1 Instal-lacions

Un cap extingit el contracte per qualsevo!l de les causes previstes amb caracter general pel
LCSP i pel ROAS, aixi com les particulars establertes en aquest plec, el conjunt de les millores
realitzades en les instal-lacions, revertira a 'Ajuntament, aixi com el conjunt de béns mobles
incorporats de forma permanent als immobles.

Els edificis, les instal-lacions de tot tipus i el material en (s, hauran de ser aptes per a [a seva
utilitzacid, i, en conseqléncia, poder continuar prestant el servei.

Els serveis técnics competents de I'Ajuntament procediran a inspeccionar amb assiduitat els
edificis i el conjunt de les instal-lacions i ordenaran, si fos necessari, les actuacions pertinents a
'objecte que els béns reverteixin a 'Ajuntament en les condicions adequades, establin - se un
periode no inferior a 15 dies als efectes del que disposa la normativa.

La reversié de la instal-lacié s'haura de realitzar lliure de qualsevol tipus de carrega o
gravamen.

El desallotiament de la instal-lacid s'haura de produir en el termini improrrogable d'un mes
posterior a 'acabament del periode pactat.

50.2- Béns

A l'acabament el termini de la concessi6, revertiran a la Corporacié els béns i elements afectats
al servei concedit que siguin necessaris per a la prestaci® d'aquell i que hagin estat objecte
d'amortitzacid durant el termini de la concessio.

Si escau, quant a aquells béns que no estiguessin amortitzats, 'Ajuntament i el concessionari
podran convenir una indemnitzacié a favor d'aquest, tenint en compte el seu estat de
conservacio i funcionament i el temps que faltés per a la seva amortitzacié. Els valors es
referiran al moment en qué es produeixi 'extincid del contracte.

&77 sant Andreu de Llavaneres, abril 2012

/' Bernat Gna’/upera /j""Fébregas y
/ / /
ANNEXOS

/
- Rela ié{éubyoggc’:ié del personal.
- Plangls, .

- Inventari,
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