


ANNEX 4. MODEL NORMALITZAT D’AL.LEGACIÓ DE MÈRITS

PROCÉS DE SELECCIÓ, MITJANÇANT CONCURS OPOSICIÓ LLIURE, PER COBRIR UN LLOC 
DE  TREBALL  CORRESPONENT  A  LA  PLAÇA  DE  CONSERGE,  SUBGRUP  AP,  PERSONAL 
LABORAL FIX I LA CREACIÓ D'UNA BORSA DE TREBALL.

D’acordamblesbasesquartainovenadelprocés,aquestdocuments’hadepresentaramblasol.licitudde
participacióal.legantelsmèritsquehaurand’acreditarposteriormentelsaspirantsquesuperinlafased’opo-
sició.Elsmèritsrelacionatsenaquestfullesjustificaranenelterminidelscinc(5)diesposteriorsalapublica-
ciódelsresultatsdelafased’oposició,mitjançantfotocòpiadelsdocumentsqueelsacreditinirespectantel
mateixordrenuméricques’hagiassignatprèviamentenaquestfull(col.«Num»).Qualsevoldocumentpre-
sentatforad’aquesttermininoestindràencompte.

Base 9.1. Experiència professional (màxim 4 punts)

9.1.1.Percadamescomplertdeserveisprestatsalesadministracionspúbliquesenunllocdetreballdeconsergeo
desimilarscaracterístiques:0,20punts.
9.1.2.Percadamescomplertdeserveisprestatsal’empresaprivadaenunllocdetreballconsergeodesimilarsca-
racterístiques:0,10punts
Num Nomdel’entitatpúblicaoprivada Datainici Datafinal Mesos Punts






Base 9.2. Formació (màxim 3 punts)

9.2.1. Formacióreglada(màxim1punt)
Num Titulació Punts

9.2.2. Formaciócomplementària(màxim2punts)

Num Nomdelcurs
Durada
hores

Certificat
aprofita.

Certificat
assist.

Punts
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