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ANNEX 4 - MODEL NORMALITZAT D’AL·LEGACIÓ DE MÈRITS
PROCÉS SELECTIU PER DOS (2) LLOCS DE TREBALL DE PROFESSOR/A DE MÚSICA, GRUP A1, PERSONAL LABORAL FIX  I LA CONSTITUCIÓ D'UNA BORSA DE TREBALL.
	D’acord amb les clàusules quarta i novena de les bases del procés, aquest document s’ha de presentar amb la sol·licitud de participació enumerant correlativament els mèrits que hauran d’al·legar posteriorment, els/les aspirants que superin la fase d’oposició. Els mèrits relacionats en aquest full es justificaran, en el termini dels cinc (5) dies hàbils posteriors a la publicació a la pàgina web del llistat dels candidats que passen a la fase de concurs de mèrits, mitjançant fotocòpies dels documents que els acreditin i respectant el mateix ordre numèric (col. «N») que s’hagi assignat prèviament. Qualsevol document presentat fora d’aquest termini  no serà tingut en compte.



Base 9.1. Experiència professional (màxim 6 punts)
Per cada mes complert de serveis prestats en les escoles de música i conservatoris, públics o privats: 0,10 punts.
	N.
	Escoles de música i conservatoris
	 Data inici
	Data final
	Mesos
	Punts

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	



Base 9.2. Formació (màxim 3 punts)
9.2.1. Formació reglada (màxim 1 punt)
	N.
	Títol universitari/Màster/Postgrau
	Punts

	
	
	

	
	
	



9.2.2. Formació complementària (màxim 2 punt)
	N.
	Nom del curs
	Durada hores
	Certificat aprofita.
	Certificat assist.
	Punts
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